
いちき串木野商工会議所 職員（正職員）募集 

 いちき串木野商工会議所では下記のとおり職員を募集いたします。 

募 集 要 項 

職種 一般職員 

職務内容 ・自動車共済他保険事務業務他総務・業務に付随する業務 

・委託業務の運営・会計補佐業務 

・地域振興事業（イベント）等に付随する業務 

採用人数 1 名（欠員補充） 

採用日 令和 6 年５月 1 日（相談可） 

求める人物像 〇明るくコミュニケーション能力のある人 

〇チャレンジ精神旺盛な人 

〇経営者をバックアップし地域発展の為に意欲を持って 

 働くことができる人 

応募資格 ・年齢３０歳以下の方（キャリア形成の為若年者を募集） 

・高等学校卒業以上の方 

・普通自動車運転免許を有する方 

・必要な PC スキル（Word・Excel） 

・簿記検定 3 級以上・IT パスポート・FP3 級以上あれば尚可（なくても可） 

応募受付 令和６年２月１５日（木）迄  

基本給 155,000 円～173,000 円 

提出書類 ・ハローワーク紹介状 ・履歴書 

（自筆、6 ヶ月以内に撮影した写真添付、選考結果通知のために確実に連絡の

取れる連絡先を記載して下さい） 

・職歴のある方は、職務経歴書（書式は自由） 

・作文（800 字以上・400 字詰め作文用紙） 

テーマ （いちき串木野市の商工業の発展に向けて何ができるか） 

選考方法 ・提出書類を審査し、選考の可否を本人宛に連絡いたします。合格者には、選

考試験（面接）のご案内を郵送・ご案内いたします。 

選考試験（面接） 

予定日 

日時 ３月１８日（月） 

場所 いちき串木野商工会議所 

 

職員募集に関するお問合せ先・提出書類送付先 

お問合せ先 いちき串木野商工会議所 専務理事兼事務局長（立山） 電話 ０９９６-３２-２０４９ 

提出書類送付先 住所 〒 896-0015 いちき串木野市旭町１７８番地 いちき串木野商工会議所 

 


