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いちき串木野市

鹿児島県

熊本県

宮崎県

いちき串木野市の
魅力あふれる企業を
ご紹介

いちき串木野市の
U・I・Jターン情報　P.36

いちき串木野市の
企業ガイド　　　　　P.2

魅力あふれる企業を解説

鹿児島県薩摩半島の北西部、東シナ海に面し、日本
3大砂丘の一つである吹上浜の北端に位置してお
り、豊かな自然、歴史文化、地元産品、農産物など
様々な特色ある資源を有しています。
交通アクセスも向上し、観光スポットや、自然、郷
土芸能や様々なイベントがある魅力あふれるま
ち・・・こんな「いちき串木野市」で暮らしてみま
せんか？
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INDEX
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移住について考えよう

住みたい田舎ベストランキング

お試し居住施設で暮らし体験
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受付時間　08：30～17：15　休み　土・日・祝日

いちき串木野市元町224番地　　　　　　　内

令和2年4月上旬オープン

いちき串木野市立
ハローワーク
ICHIKI KUSHIKINO CITY HELLOWORK
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資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
健康保険　厚生年金
雇用保険　労災保険

創業以来、「社業を通して地域社会に貢献する」をモットー
として地域社会の発展と共に歩んでまいりました。
これからは地元での存在-この地域にこの会社があってよ
かったと-思っていただける選ばれる会社になるよう、社会
の変化に対応しながら努力を重ねてまいります。

代表取締役　川﨑　弘一

県北西部を中心に建築工事を主に官公庁と民間の仕事を受注しております。
また、不動産部門を併設しており「ひと」と「土地」と「建物」のよりよい関係を目
指して従来の枠にとらわれないプランを提供しております。

施工中、発生する様々な問題を克服し竣工をむかえたとき、クライアント様より「ありがと
う」とねぎらい感謝の言葉をいただくとその苦労は一変に吹きとびます。
そのことがこの仕事のやりがいであり施工させてもらった建物が将来にむけ残ることが我
々の仕事の誇りです。

川﨑産業 株式会社 
〒896-0016　いちき串木野市桜町115番地　TEL 0996-32-2726

建設工事の請負及び設計監理
不動産の仲介並びに賃貸管理

3,600万円

4名

昭和 37 年 10 月

37,360 万円

代表取締役　川﨑　弘一

8：00～17：00

日曜日・祝日

200,000～300,000円

当社規定による

当社規定による

当社規定による

私たちは、地域に根ざし
地域と共に歩んでいく総合建設業です

TEL 0996-32-2726 (担当：代表取締役 川﨑 弘一)

新卒採用
　【募集】
中途採用
　【職種】

若干名

1・2級建築士 1・2級建築施工管理技士 
現場施工管理
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会 社 D A T A

勤 務 条 件
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お問合せ先

先輩の声

串木野建設工業株式会社は土木工事を主に、道路・宅地造成・舗装工事などの公共
工事、個人宅のブロック積や駐車場などの外構工事、家屋解体工事など様々な工事
を行っております。多種多様の施工を行う技術者は多くの資格を持ち、社員一丸とな
って現場完成に向けて取り組んでおります。
現在はICT建機（情報化施工）を用い、衛星データを利用し運転席のモニターにデー
タを映し出し、操作をサポートしながら重機作業を行っており、働き方改革や施工品
質、施工スピード、安全性の向上に努めております。(自社機2台保有)

串木野建設工業  株式会社 

土木工事　造成工事　道路工事
舗装工事　解体工事

2,000万円

19名

50歳

昭和 24 年 4 月

25,000 万円

代表取締役　小原　雅史

8：00～17：00

180,000～350,000円

あ　り

年 2 回（6月、12月）

～郷土が安心・安全であるために～

TEL 0996-32-4354 ( 担当：総務 小原 多恵子)

〒896-0078　いちき串木野市生福8791番地　TEL 0996-32-4354

日曜、土曜（年間16日）、大型連休、夏季休暇、年末年始休
暇、年次有給休暇（6ヶ月後10日、最大20日）祝日（当社
休日カレンダーによる）

現場代理人手当　技能手当
その他諸手当あり

社会保険　厚生年金　健康保険　雇用
保険　退職金共済　免許取得補助制度

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】
【資格】

高卒、専門卒　【募集】　2名程度

土木技術員 重機運転手 土木作業員 

普通自動車運転免許以上 土木施工管理者
車両系建設機械等

おかげさまで設立７０周年を迎え、郷土の安心・安全を
目指して社員一丸となり、お客様の気持ちになって様々
な施工を行っております。
各分野の専門職が一つのチームとして様々のものを造
りあげて行きます。完成時の達成感・感動を皆で分かち
合う事ができます。地球に！郷土に！自分の足跡を刻み、
皆さんと一緒に新しい地図を描きましょう！

代表取締役　小原　雅史

完成時の達成感、感動があり仕事場の環境はすごく良く有給休
暇もしっかり取れて趣味等に生かせる職場です。
仕事場では次の作業工程をイメージできるようになり仕事が
楽しく、早く現場代理人を任せてもらえる様に成長したい。
達成感・感動を一緒に味わいましょう！
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勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

土・日（土曜日は時期隔週）
有給休暇制度あり
初任給190,000円～
（経験者は実績に応じて）

夏季賞与　冬季賞与
（実績によって決算賞与あり）

技術者手当　資格手当
遠方勤務手当

皆さんには多くの可能性と選択肢があると思います。きっと建設
会社に就職しても続けられるかは分からないといった方も多くい
る事でしょう。それは当然のことです。誰でも自分の将来を現時点
で明確に描く事は難しいものです。当社は、そんな迷っている方を
大歓迎します。就職先は一度入社して、仕事を経験してみないと
正確な判断はできません。私たちは【一度就職して建設業を経験
してみたい】という方 も々迎え、その将来への判断の基準にしてい
ただきたいのです。皆さんが幸せになるための選択肢を私たちは
全力で応援します。

代表取締役　國料　修兵

当社は昭和34年に創業し、平成31年2月に創業60周年を迎えました。現在ではい
ちき串木野市をはじめ、周辺市町村の土木、建築、上水道、管、舗装工事など多岐に
わたる工事を請け負っております。
近年は30歳以下の社員が多くなり、多くの経験を持つ先輩社員とこれからを期待す
る若手社員の輪と密な連携が見え、今後の成長が楽しみな会社です。また、社長の
年齢も業界では若い方であり、若い世代の方と同じ目線で社員と向き合う社風が、
皆さんとマッチすることと思います。現在では10年前から比較すると売上高は6倍
以上の増収となり、安定した増益を継続しています。

やる気と努力さえできれば誰にでも道は開かれます。
当社は努力を惜しまない社員には最大限の評価をします。
まずは仕事を経験してみませんか。皆さんの仕事に対する姿勢や努力・技術力が最短で最
大限に評価されるように私たち社員も一丸となってサポートします。
技術者を目指したい方も、オペレーター志望の方も、作業員を経験してみたい方も、私た
ちと一緒に輪をもって取組んでいきましょう。まだ見ぬ皆さんと共に仕事ができる日を楽し
みにしています。

株式会社  国料建設
〒896-0006　いちき串木野市東塩田町112番地　TEL 0996-32-9117

1,000万円

15名

47歳

昭和 51 年 8 月

20,000～30,000 万円

代表取締役　國領　修兵

8：00～17：00

年 1 回

インフラ整備を通じて、
社会の日常を安定したものに

TEL 0996-32-9117 ( 担 当：総 務 部  畠 中 )

総合建設業（土木工事、建築工事、上水道工事、
管工事、舗装工事他）不動産業（土地建物賃貸・
売買、建物管理、各種仲介業務）

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※2020 年3 月卒業予定

高卒、専門卒、大卒　【募集】　2名
※応募状況は都度お問い合わせください

建設作業員　重機オペレーター
現場監督　　土木技術者
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で明確に描く事は難しいものです。当社は、そんな迷っている方を
大歓迎します。就職先は一度入社して、仕事を経験してみないと
正確な判断はできません。私たちは【一度就職して建設業を経験
してみたい】という方 も々迎え、その将来への判断の基準にしてい
ただきたいのです。皆さんが幸せになるための選択肢を私たちは
全力で応援します。

代表取締役　國料　修兵

当社は昭和34年に創業し、平成31年2月に創業60周年を迎えました。現在ではい
ちき串木野市をはじめ、周辺市町村の土木、建築、上水道、管、舗装工事など多岐に
わたる工事を請け負っております。
近年は30歳以下の社員が多くなり、多くの経験を持つ先輩社員とこれからを期待す
る若手社員の輪と密な連携が見え、今後の成長が楽しみな会社です。また、社長の
年齢も業界では若い方であり、若い世代の方と同じ目線で社員と向き合う社風が、
皆さんとマッチすることと思います。現在では10年前から比較すると売上高は6倍
以上の増収となり、安定した増益を継続しています。

やる気と努力さえできれば誰にでも道は開かれます。
当社は努力を惜しまない社員には最大限の評価をします。
まずは仕事を経験してみませんか。皆さんの仕事に対する姿勢や努力・技術力が最短で最
大限に評価されるように私たち社員も一丸となってサポートします。
技術者を目指したい方も、オペレーター志望の方も、作業員を経験してみたい方も、私た
ちと一緒に輪をもって取組んでいきましょう。まだ見ぬ皆さんと共に仕事ができる日を楽し
みにしています。

株式会社  国料建設
〒896-0006　いちき串木野市東塩田町112番地　TEL 0996-32-9117

1,000万円

15名

47歳

昭和 51 年 8 月

20,000～30,000 万円

代表取締役　國領　修兵

8：00～17：00

年 1 回

インフラ整備を通じて、
社会の日常を安定したものに

TEL 0996-32-9117 ( 担 当：総 務 部  畠 中 )

総合建設業（土木工事、建築工事、上水道工事、
管工事、舗装工事他）不動産業（土地建物賃貸・
売買、建物管理、各種仲介業務）

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※2020 年3 月卒業予定

高卒、専門卒、大卒　【募集】　2名
※応募状況は都度お問い合わせください

建設作業員　重機オペレーター
現場監督　　土木技術者
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

建物塗装・板金工事業を主に昭和５７年に法人化した、職人と監理者で構成する
企業です。
今日、公共事業の増加や自然災害等により職人需要が高まっていますが、現在 職人
不足の状況にあります。
住んでいる所、空間、環境を美しく（整備）し、心地よい暮らしを提供することをモット
ーに努力しています。

自らの手で建物がきれいになっていく様は気持ちのいいものです。
お客様の大事な家、物の価値を上げるための技術を身につけませんか？
一緒に汗をかきましょう、待ってます！

有限会社 サカシタ

建築板金、塗装工事業他

500万円

13名

44.8歳

昭和 57 年 4月

20,000 万円

坂下　宗仁

8：00～17：00

日・祭日（都合により）

当社規定による

当社規定による

年 1 回

年 2 回（夏・冬）

住・空・環を美しく

TEL 0996-32-3862 ( 担 当：坂 下  )

〒896-0078　いちき串木野市生福9854番地　TEL 0996-32-3862

社会保険　厚生年金　健康保険
雇用保険　健康診断　退職金共済

社内旅行・ソフトボール大会など福利
厚生を充実させ、アットホームで働きや
すく楽しい職場つくりに努めています。
家の困ったに対応するこの業種はなく
てはならない仕事です、一緒に働きま
せんか？

代表取締役　坂下　宗仁

新卒採用
　

中途採用
　

実績あり

実績あり　募集中
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

社員一同、家族のような絆で結束力のある会社です。

生活のなかで一番大切な水を扱っているので、衛生的にも、安全

的にも、品質的にも気を使って仕事をしています。

能力アップのための資格や、講習を常時うけています。

専務取締役　上荒磯　光司

設立から49年（創業は53年）、地元に密着し地道に水道一筋で頑張っています。
個人の住宅や病院、学校等の施設を含め、修理から改修にいたる工事、又、ハウスメ
ーカーの協力店として県内の住宅から、集合住宅まで手がけています。
公共工事では、建築工事に伴うものから、道路埋設の本管工事などすべての「水」に
係わる事業に携わっております。

仕事は、楽しいと思えないといい仕事はできないと思います。
きびしく大変な仕事こそ、自分を大きく変えてくれると自信をもっていえます。努力して培っ
た技術や経験は、誰にも奪われません。そんな気持ちをもった仲間（社員）のあつまりです。
（ユニフォームの“おかげさま”に象徴されております）

有限会社  須納瀬設備工業所
〒896-0025　鹿児島県いちき串木野市御倉町137　TEL 0996-32-2609

管工事

2,000万円

12名

51歳

昭和 48 年 1 月

19,593 万円

上荒磯　敏

8：00～17：00

当社規定による

年 1 回(7月)

年 2 回(8月・12月)

健康保険　厚生年金　雇用保険

日・祝日・夏季休暇
年末年始休暇

通勤手当　家族手当　
技術手当　住宅手当など

生活に必要な水を供給するための
大事な仕事に自信をもって

TEL 0996-32-2609 ( 担当：上荒磯　光司)

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※男女問わず

募集状況はお問い合わせください

※男女問わず

募集状況はお問い合わせください

建
設
・
工
業

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険　

私たちは、技術と安全を両輪に各企業様やその設備を利
用する皆様に最高の満足と信頼と安心を与える施工をお
届けするために、そして、100年、もっと先の灯りや快適な
生活環境を絶やさぬよう社員一同が日々努力研鑽してお
ります。

営業部長　潟永　朋弘

当社は昭和56年6月、地域に寄り添う電気設備工事業として創業いたしました。
以来、県内外を問わず生活施設、公共インフラ施設等多くの電気設備工事を手がけ
多方面から高い信頼をいただいてまいりました。
すべての現場に、お客様への「誠意」、培われた「創意」、そして社員の「熱意」が息づ
いております。

生活に欠かせない電気を扱う仕事を通して社会の役に立てるところに大きなやりがいが
あります。電気工事と言っても照明・機械類の設置だけではなく、新規で建築される建物
の前段階から関わる仕事も多数あります。
様々な業種の方との交流もあり、『建設』に関わる経験を通して幅広い知識を得る事が出
来ます。経験を積むことや、やりがいを求める方なら私、先輩社員も全力でバックアップし
ます。

有限会社 大興電設
〒896-0072　いちき串木野市薩摩山13289-1　TEL 0996-32-8885

電気設備工事業

1,000万円

10名

50歳

昭和 56 年 6 月

18,000 万円

潟永　敏弘

8：00～17：00

日・祝日・夏期休暇・年末年始休暇

当社規定による

当社規定による

当社規定による

当社規定による

社会と共に明日の快適環境を
創造しつづける企業を目指す

TEL 0996-32-8885 (担当：営業部 潟永 朋弘 )

新卒採用
　【対象】
中途採用

短大、専門学校卒、高卒

募集状況はお問合せ下さい。
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

社員一同、家族のような絆で結束力のある会社です。

生活のなかで一番大切な水を扱っているので、衛生的にも、安全

的にも、品質的にも気を使って仕事をしています。

能力アップのための資格や、講習を常時うけています。

専務取締役　上荒磯　光司

設立から49年（創業は53年）、地元に密着し地道に水道一筋で頑張っています。
個人の住宅や病院、学校等の施設を含め、修理から改修にいたる工事、又、ハウスメ
ーカーの協力店として県内の住宅から、集合住宅まで手がけています。
公共工事では、建築工事に伴うものから、道路埋設の本管工事などすべての「水」に
係わる事業に携わっております。

仕事は、楽しいと思えないといい仕事はできないと思います。
きびしく大変な仕事こそ、自分を大きく変えてくれると自信をもっていえます。努力して培っ
た技術や経験は、誰にも奪われません。そんな気持ちをもった仲間（社員）のあつまりです。
（ユニフォームの“おかげさま”に象徴されております）

有限会社  須納瀬設備工業所
〒896-0025　鹿児島県いちき串木野市御倉町137　TEL 0996-32-2609

管工事

2,000万円

12名

51歳

昭和 48 年 1 月

19,593 万円

上荒磯　敏

8：00～17：00

当社規定による

年 1 回(7月)

年 2 回(8月・12月)

健康保険　厚生年金　雇用保険

日・祝日・夏季休暇
年末年始休暇

通勤手当　家族手当　
技術手当　住宅手当など

生活に必要な水を供給するための
大事な仕事に自信をもって

TEL 0996-32-2609 ( 担当：上荒磯　光司)

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※男女問わず

募集状況はお問い合わせください

※男女問わず

募集状況はお問い合わせください

建
設
・
工
業

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険　

私たちは、技術と安全を両輪に各企業様やその設備を利
用する皆様に最高の満足と信頼と安心を与える施工をお
届けするために、そして、100年、もっと先の灯りや快適な
生活環境を絶やさぬよう社員一同が日々努力研鑽してお
ります。

営業部長　潟永　朋弘

当社は昭和56年6月、地域に寄り添う電気設備工事業として創業いたしました。
以来、県内外を問わず生活施設、公共インフラ施設等多くの電気設備工事を手がけ
多方面から高い信頼をいただいてまいりました。
すべての現場に、お客様への「誠意」、培われた「創意」、そして社員の「熱意」が息づ
いております。

生活に欠かせない電気を扱う仕事を通して社会の役に立てるところに大きなやりがいが
あります。電気工事と言っても照明・機械類の設置だけではなく、新規で建築される建物
の前段階から関わる仕事も多数あります。
様々な業種の方との交流もあり、『建設』に関わる経験を通して幅広い知識を得る事が出
来ます。経験を積むことや、やりがいを求める方なら私、先輩社員も全力でバックアップし
ます。

有限会社 大興電設
〒896-0072　いちき串木野市薩摩山13289-1　TEL 0996-32-8885

電気設備工事業

1,000万円

10名

50歳

昭和 56 年 6 月

18,000 万円

潟永　敏弘

8：00～17：00

日・祝日・夏期休暇・年末年始休暇

当社規定による

当社規定による

当社規定による

当社規定による

社会と共に明日の快適環境を
創造しつづける企業を目指す

TEL 0996-32-8885 (担当：営業部 潟永 朋弘 )

新卒採用
　【対象】
中途採用

短大、専門学校卒、高卒

募集状況はお問合せ下さい。
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建
設
・
工
業

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

建築板金とは、板金技術を要する建物器具や設備の加工・製造、取り付け工事のこ
とを指します。
劣化した建物を補修したり、外壁を張り替える時にも金属製の器具や資材が使われ
るため、なくてはならないものです。
田島板金工業では、屋根工事全般（板金工事、社寺板金工事、特殊屋根工事等）に
かかわる板金工事を行っています。

これまで、いろいろな人に支えられて生きてきました。人との出会いに感謝する日々です。
私は人が人をつくると考えています。
これからも多くの人と出会い、刺激をいただき成長していくことが今の思いです。
子供のスポーツ少年団の活動に家族一緒に応援に出かけるなど、仕事と家庭の両立をめ
ざし、頑張っていきたいと思います。

田島板金工業 株式会社

板金工事、屋根工事全般、板金工事一式、社寺
板金工事、特殊屋根工事、軽量瓦板金工事　等

500万円

5名

平成 25 年 1 月

田島　千定

8：00～17：00

日・祝日・他、年間カレンダーによる

当社規定による

勤手当10,000円　家族手当

当社規定による

あ　り

屋根のことなら何でもお任せ下さい

TEL 0996-26-0654  ( 担 当：田 島  千 定 )

〒896-0066　いちき串木野市西塩田町19-1　TEL 0996-26-0654

厚生年金　健康保険
雇用保険　労災保険

住宅、工場、公共建物等の板金工事（主に下請工事）
就業時間は8：00～17：00までで、休憩時間120分。
ベテラン職人もいますので、仕事をしながら確かな技術
が習得できます。

代表取締役　田島　千定

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

随時お問い合わせください

随時お問い合わせください
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

弊社は2015年(平成27年)に㈲タケシタと竹下工業㈱と
が合併してできた会社で建築資材の供給から住宅建築
までシームレスにできる特徴をもっている企業です。もと
もとの創業は90有余年と長きに渡っており私で3代目に
なります。
弊社の理念はお客様の夢をかたちに変える為、創造力
を働かせお客様に喜んでもらえる住宅を造ることを目標
としています。私達と夢を形にしてみませんか。

代表取締役　竹下　英治

こんにちは、ＷｉｚＨｏｕｓｅです。
私たちにとって人生の大半を過ごす場所。
その長く過ごす場所が一番心地よく、「素」でいられる「巣」であるような安心・健康・
快適な暮らしをご提案しています。
夢を形にできるのは私たちかもしれません。

入社３年目になります。
住宅の基礎から完成まで全ての工事に携わっています。
日々勉強ですが、吸収していく楽しみは格別です。

勤続３年　永山 　洋樹

株式会社  タケシタ （住宅事業部 WizHouse）
〒896-0006　いちき串木野市東塩田町112番地　TEL 0996-32-9117

建材販売、建設業

300万円

9名

43歳

昭和 6 年

30,000 万円

竹下　英治

7：45～17：00

年85日、年次有給休暇有

￥160,000～￥300,000

通勤・通信手当　職能手当

あ　り

年 ２ 回(8月、11月)

社会保険　退職金共済

設計から建築まで、トータルで
家つくりのサポートを行っています。

TEL 0996-32-4281 ( 担 当：長 﨑  勝 文  )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※女性大歓迎

高卒以上

現場作業員　現場管理者
CADオペレーター
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会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

建築板金とは、板金技術を要する建物器具や設備の加工・製造、取り付け工事のこ
とを指します。
劣化した建物を補修したり、外壁を張り替える時にも金属製の器具や資材が使われ
るため、なくてはならないものです。
田島板金工業では、屋根工事全般（板金工事、社寺板金工事、特殊屋根工事等）に
かかわる板金工事を行っています。

これまで、いろいろな人に支えられて生きてきました。人との出会いに感謝する日々です。
私は人が人をつくると考えています。
これからも多くの人と出会い、刺激をいただき成長していくことが今の思いです。
子供のスポーツ少年団の活動に家族一緒に応援に出かけるなど、仕事と家庭の両立をめ
ざし、頑張っていきたいと思います。

田島板金工業 株式会社

板金工事、屋根工事全般、板金工事一式、社寺
板金工事、特殊屋根工事、軽量瓦板金工事　等

500万円

5名

平成 25 年 1 月

田島　千定

8：00～17：00

日・祝日・他、年間カレンダーによる

当社規定による

勤手当10,000円　家族手当

当社規定による

あ　り

屋根のことなら何でもお任せ下さい

TEL 0996-26-0654  ( 担 当：田 島  千 定 )

〒896-0066　いちき串木野市西塩田町19-1　TEL 0996-26-0654

厚生年金　健康保険
雇用保険　労災保険

住宅、工場、公共建物等の板金工事（主に下請工事）
就業時間は8：00～17：00までで、休憩時間120分。
ベテラン職人もいますので、仕事をしながら確かな技術
が習得できます。

代表取締役　田島　千定

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

随時お問い合わせください

随時お問い合わせください
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休 日・休 暇
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諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

弊社は2015年(平成27年)に㈲タケシタと竹下工業㈱と
が合併してできた会社で建築資材の供給から住宅建築
までシームレスにできる特徴をもっている企業です。もと
もとの創業は90有余年と長きに渡っており私で3代目に
なります。
弊社の理念はお客様の夢をかたちに変える為、創造力
を働かせお客様に喜んでもらえる住宅を造ることを目標
としています。私達と夢を形にしてみませんか。

代表取締役　竹下　英治

こんにちは、ＷｉｚＨｏｕｓｅです。
私たちにとって人生の大半を過ごす場所。
その長く過ごす場所が一番心地よく、「素」でいられる「巣」であるような安心・健康・
快適な暮らしをご提案しています。
夢を形にできるのは私たちかもしれません。

入社３年目になります。
住宅の基礎から完成まで全ての工事に携わっています。
日々勉強ですが、吸収していく楽しみは格別です。

勤続３年　永山 　洋樹

株式会社  タケシタ （住宅事業部 WizHouse）
〒896-0006　いちき串木野市東塩田町112番地　TEL 0996-32-9117

建材販売、建設業

300万円

9名

43歳

昭和 6 年

30,000 万円

竹下　英治

7：45～17：00

年85日、年次有給休暇有

￥160,000～￥300,000

通勤・通信手当　職能手当

あ　り

年 ２ 回(8月、11月)

社会保険　退職金共済

設計から建築まで、トータルで
家つくりのサポートを行っています。

TEL 0996-32-4281 ( 担 当：長 﨑  勝 文  )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※女性大歓迎

高卒以上

現場作業員　現場管理者
CADオペレーター
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休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給
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福 利 厚 生

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

〔経営理念〕
社業を通じて仲間と切磋琢磨し、社員やその家族にとって幸せが感じられ時代を捉
えた提案と専門性にこだわる技術で、お客様の期待を超えるサービス提供により人
や地域の信頼のもとで社会貢献する企業を目指している。

〔経営方針〕
信　頼…元気な挨拶と整理整頓で人柄育成と楽しく誇れる職場づくり
専　門…業務に必要な資格を取得し、お客様の期待を超える技術向上
環　境…施工方法や資機材で廃棄物減少とSDGSへの取組み取組み拡充

有限会社  西田塗装

塗装工事業、防水工事業　他

1,000万円

8名

42.3歳

平成 13 年 2 月

8,000～15,000万円

西田　憲智

8：00～17：00

年 2 回(6月・12月)

社員と共に夢をかなえる企業でありたい

TEL 0996-32-7015 ( 担 当 : 西 田  みゆき )

〒896-0037　いちき串木野市別府3285番地　TEL 0996-32-7015

技能手当　資格手当　通勤手当
家族手当　時間外手当 等

基本給 168,000～312,000円
日給制・月給制/日払い・週払い・月払い

年 1 回(8月)
キャリアパス制度

日曜日(土・祝日は社内カレンダーによる)
GW・夏季・年末年始・有給休暇制度あり

社会保険　厚生年金　労働災害保険　雇用
保険　退職金制度　健康診断　社員寮あり他

弊社は『お化粧以外は何でも塗ります』をモットーに、
ONE TEAMで挑戦し続ける企業です。
情報力・機動力・資金力の三つの力を強化しながら、社員
満足をはじめ多くの満足度を高めていきます。
技能取得も個々の財産になりますので、一緒に夢を実現
していきましょう。

　代表取締役　西田　憲智

大歓迎
興味と意欲のある方

工事部(現場管理・現場作業)
随時お問い合わせ下さい。

ベトナムから来日して3年が過ぎました。
最初は何もわからず不安でしたが、会社の皆さんが現場で使用す
る道具や材料を写真に撮って名前や使い方を教えてくれたので
自信がつきました。これからも技術力を高めていきたいです。
また自分が携わった現場が、一つひとつ仕上がるとうれしいので、
今の楽しい仕事が私の自慢です。

グエン・チョン・ギア

-nishida-
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設 立
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代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金
雇用保険　退職金共済　資格取得補助

日曜、土曜(年間40日)、大型連休、
夏季休暇、年末年始休暇(年間休日105日)

弊社は建造物のメインとなる骨格を製造しております。
経営理念である『何事にも実直』を心掛け、各基準・検査を
満たした安心安全な製品を製造しなければなりません。
創造力を働かせチャレンジ力を発揮し、建造物を造る一員
になりませんか？

　代表取締役　福留　昇

鉄が私たちの生活に様々な用途で密接に関わっている現代。弊社では建築鉄骨を
主力に、橋梁、他、様々な鋼構造物を製作し、九州内外へ納めてきました。
ものづくりにおいて、品質・安全・工程の管理徹底は無論の事、顧客の要望に応える
べく、様々な案件の特徴を社員一同で理解し、創造力を働かせ誠実に取り組んでま
す。これからも、ものづくりのプロとして、チャレンジ力を発揮し、培った技術・経験で
高品質な鋼構造物を製作し続けることが弊社の使命です。
弊社が製作し携った建造物が後世に残っていく･･･大変名誉な仕事であり、誇りある
仕事・責任ある仕事です。

私たちの仕事は、きつい・汚い・危険、３Ｋと言われてきましたが、働いている人は明るく　
人間味のある人が多いです。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 (勤続31年)

自分の想像力・行動力を試す事が出来る仕事です。
厳しい検査・基準等をクリアし、完成した建物を見ると達成感があります。　 (勤続16年)

畑違いだと嫌厭していましたが、いざ働いてみるとやりがいを見つけました。
建築鉄骨製造という場で自分の可能性を一緒に探してみませんか。　　　　(勤続7年)

福留工業 株式会社 
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-15　TEL 0996-32-4050

建築鉄骨製造・鋼橋梁製造・
建築一式

1,000万円

33名

44歳

昭和 45 年 9 月

60,000～80,000 万円

福留　昇

8：00～17：00

160,000円～（経験・実績に応じて）

家族手当  精勤手当  その他諸手当あり

年 1 回（4月）

年 2 回（8月、12月）

個々の力を合わせ　大きな力に
ものづくりで得る達成感

TEL 0996-32-4050 ( 担 当：福 留 　 昇 )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※未経験者OK

高卒以上

組立及び溶接工　工作機械オペレーター
ロボット溶接オペレーター　CADオペレーター
各種技術者　検査業務
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新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

〔経営理念〕
社業を通じて仲間と切磋琢磨し、社員やその家族にとって幸せが感じられ時代を捉
えた提案と専門性にこだわる技術で、お客様の期待を超えるサービス提供により人
や地域の信頼のもとで社会貢献する企業を目指している。

〔経営方針〕
信　頼…元気な挨拶と整理整頓で人柄育成と楽しく誇れる職場づくり
専　門…業務に必要な資格を取得し、お客様の期待を超える技術向上
環　境…施工方法や資機材で廃棄物減少とSDGSへの取組み取組み拡充

有限会社  西田塗装

塗装工事業、防水工事業　他

1,000万円

8名

42.3歳

平成 13 年 2 月

8,000～15,000万円

西田　憲智

8：00～17：00

年 2 回(6月・12月)

社員と共に夢をかなえる企業でありたい

TEL 0996-32-7015 ( 担 当 : 西 田  みゆき )

〒896-0037　いちき串木野市別府3285番地　TEL 0996-32-7015

技能手当　資格手当　通勤手当
家族手当　時間外手当 等

基本給 168,000～312,000円
日給制・月給制/日払い・週払い・月払い

年 1 回(8月)
キャリアパス制度

日曜日(土・祝日は社内カレンダーによる)
GW・夏季・年末年始・有給休暇制度あり

社会保険　厚生年金　労働災害保険　雇用
保険　退職金制度　健康診断　社員寮あり他

弊社は『お化粧以外は何でも塗ります』をモットーに、
ONE TEAMで挑戦し続ける企業です。
情報力・機動力・資金力の三つの力を強化しながら、社員
満足をはじめ多くの満足度を高めていきます。
技能取得も個々の財産になりますので、一緒に夢を実現
していきましょう。

　代表取締役　西田　憲智

大歓迎
興味と意欲のある方

工事部(現場管理・現場作業)
随時お問い合わせ下さい。

ベトナムから来日して3年が過ぎました。
最初は何もわからず不安でしたが、会社の皆さんが現場で使用す
る道具や材料を写真に撮って名前や使い方を教えてくれたので
自信がつきました。これからも技術力を高めていきたいです。
また自分が携わった現場が、一つひとつ仕上がるとうれしいので、
今の楽しい仕事が私の自慢です。

グエン・チョン・ギア

-nishida-
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資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金
雇用保険　退職金共済　資格取得補助

日曜、土曜(年間40日)、大型連休、
夏季休暇、年末年始休暇(年間休日105日)

弊社は建造物のメインとなる骨格を製造しております。
経営理念である『何事にも実直』を心掛け、各基準・検査を
満たした安心安全な製品を製造しなければなりません。
創造力を働かせチャレンジ力を発揮し、建造物を造る一員
になりませんか？

　代表取締役　福留　昇

鉄が私たちの生活に様々な用途で密接に関わっている現代。弊社では建築鉄骨を
主力に、橋梁、他、様々な鋼構造物を製作し、九州内外へ納めてきました。
ものづくりにおいて、品質・安全・工程の管理徹底は無論の事、顧客の要望に応える
べく、様々な案件の特徴を社員一同で理解し、創造力を働かせ誠実に取り組んでま
す。これからも、ものづくりのプロとして、チャレンジ力を発揮し、培った技術・経験で
高品質な鋼構造物を製作し続けることが弊社の使命です。
弊社が製作し携った建造物が後世に残っていく･･･大変名誉な仕事であり、誇りある
仕事・責任ある仕事です。

私たちの仕事は、きつい・汚い・危険、３Ｋと言われてきましたが、働いている人は明るく　
人間味のある人が多いです。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 (勤続31年)

自分の想像力・行動力を試す事が出来る仕事です。
厳しい検査・基準等をクリアし、完成した建物を見ると達成感があります。　 (勤続16年)

畑違いだと嫌厭していましたが、いざ働いてみるとやりがいを見つけました。
建築鉄骨製造という場で自分の可能性を一緒に探してみませんか。　　　　(勤続7年)

福留工業 株式会社 
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-15　TEL 0996-32-4050

建築鉄骨製造・鋼橋梁製造・
建築一式

1,000万円

33名

44歳

昭和 45 年 9 月

60,000～80,000 万円

福留　昇

8：00～17：00

160,000円～（経験・実績に応じて）

家族手当  精勤手当  その他諸手当あり

年 1 回（4月）

年 2 回（8月、12月）

個々の力を合わせ　大きな力に
ものづくりで得る達成感

TEL 0996-32-4050 ( 担 当：福 留 　 昇 )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※未経験者OK

高卒以上

組立及び溶接工　工作機械オペレーター
ロボット溶接オペレーター　CADオペレーター
各種技術者　検査業務
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設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

建築一式、鉄鋼造物事業の県許可と国土交通大臣認定の工場で、県内・九州一円の
物件工事（マンション・アパート・店舗など鉄骨工事全般）、公共工事を手掛けており
ます。

社員の年齢は、20歳代～60歳代と幅広く、初心者でも各資格を当
社で取得し、自分のスキルアップにも繋がるやり甲斐のある職場
です。

株式会社  富士工業所

鉄骨建築、建築一式

1,000万円

16名

45歳

昭和 39 年 10 月

40,000～50,000 万円

代表取締役　栫　政信

8：00～17：00

第１・３土曜・日曜

当社規定による

家族手当　技能手当　皆勤手当

当社規定による

当社規定による

豊富な実績と経験により
培われてきた技術で信頼を

TEL 0996-32-2203 ( 担 当：栫 　 政 信 )

〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-13　TEL 0996-32-2203

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

物づくりとして技術面では常に安全で高品質が求められ
る仕事ですが、手掛けていた工事が完成し、その姿（建
物）を眺めると充実した達成感があります。

代表取締役　栫　政信

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

募集状況についてはお問い合わせください

募集状況についてはお問い合わせください
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代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
各種社会保険　退職金制度　資格取得
助成制度　作業着クリーニング等

日・第2・4土曜、社内カレンダーによる　
年間休日105日

通勤手当・家族手当・
緊急手当・健康手当等

昨年、地域の皆様に支えられ４０周年を迎えることができ
ました。ありがとうございます。
私たちは、社会インフラを創造し守ることを使命とし、誇り
をもって日々業務に励んでいます。
地域が抱える厳しい課題にも、夢と希望を与えられる企業
を目指してまいります。未来に引き継がれる建設物を一緒
に造りませんか。

代表取締役　満留　智史

公共（いちき串木野市・鹿児島県）の土木工事を中心に営業しています。
創業当時から専門にしております型枠工事については、地元のゼネコン様からのご
依頼も請け負っており評価いただいております。
その他、住宅の≪水道・浄化槽≫等の設備工事、≪基礎・外構・解体≫等の土木工
事等個人のお客様からのご依頼も請け負っております。

自然を相手にする仕事で簡単にはいきませんが、仲間と一緒に
難しさを乗り越え、工事が完成した時の達成感と喜びは、建設
業でしか味わえないと思っています。

勤続13年　久保　秀明

総合建設業
（土木・建築・舗装・管・水道・解体）

2,000万円

18名

45歳

昭和 54 年 1 月

30,000 万円

満留　智史

7：30～17：00

160,000～300,000円

年 1 回（4月）

年 2 回（7月、12月）

蛇口の取替から道路工事まで
～地域に密着した総合建設業です

TEL 0996-33-1323  ( 担 当：満 留  美 子 )

株式会社  満留建設
〒896-0066　いちき串木野市野元21809　TEL 0996-33-1323

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※未経験者OK

高卒以上　元気な方ならどなたでも

現場作業員（現場監督・重機オペレ

ーター・型枠大工・配管工等）
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

当社、イシマル食品は、初代石丸七郎による石丸食堂の開業から100年以上の間、
鹿児島の麺の歴史を眺めてきました。
この長年のノウハウを活かした麵づくり、商品開発を行い、当社ブランドとしての麵
類の製造販売や、ご当地ブランド商品、名店ブランド商品など３種ブランド商品を展
開しています。

空港をはじめとする県内の多くのお土産店や量販店などで弊社
の商品はご愛顧いただいております。
お客様に喜んで頂けることがやりがいに繋がります。

イシマル食品 有限会社 工場・営業本部 

ラーメン・麺類の製造販売・
業務用ラーメン・外食事業

500万円

大正5年（1916年）

松田　俊也

9：00～17：00

当社規定による

当社規定による

当社規定による

年 ２ 回

当社規定による

創業一世紀 老舗が作り出す味 イシマル

TEL 0996-32-2061 ( 担 当：松 田 　 淳 )

〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-9　TEL 0996-32-2061

日曜日・他勤務表による土・月
以外の祝日　年間８７日

当社通販サイトリニューアルに伴い通信販売を主にPRす
る「キャラクター」５歳の黒豚「ぶひろべえ」がPRします。
当社は創業大正５年から「鹿児島」と共に歩んできました。
その間「鹿児島ラーメン」一筋に本場鹿児島の味を守り、
また鹿児島の味を情報発信してまいりました。
近年は、食の多様化も進む中、家庭でも「鹿児島の名店の
味」や「ご当地の味」をお手軽に食べていただけるよう忠
実に再現したインスタントラーメンやチルド麵などの販売

（通信販売）を強化しています。

代表取締役　松田　俊也

新卒採用

中途採用
パート従業員・正社員　随時募集
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
健康保険　厚生年金　雇用保険
労働保険　退職金制度(但し、５年経過後)

通勤手当　皆勤手当
役職手当　時間外手当

鹿児島県特産品のさつまあげを製造販売しております。
お客様よりご注文いただき、いちき串木野市より鹿児島県
内外、全国の方へお届けします。
伝統の味を受け継ぎ、安心・安全な製品づくりを心掛け、
地元のお客様に愛され、成長し続けている会社です。

代表取締役　勘塲　裕司

いちき串木野市の眼前に広がる東シナ海にて獲れた新鮮な魚より自社製のすり身
とスケソウダラのすり身を混ぜ合わせ、甑島沖より湧き出る『こしき海洋深層水』仕
込みにて丹念込めて作ったさつまあげ。
懐かしい故郷の薫りと共に、産地よりお届けしています。

私は、蒲鉾や竹輪など様々な食品を袋に詰めたり、機械で包装
する仕事をしています。
先輩方が優しく、解りやすく仕事内容を教えて下さるお陰で、
頑張れます!
おいしい商品がたくさんあるので、是非食べてみてください。
(^^)

有限会社 勘場蒲鉾店
〒896-0015　いちき串木野市旭町40番地　TEL 0996-32-4423

魚肉練り製品製造及び販売

2,600万円

67名

43歳

昭和 54 年 9 月

114,200万円

勘塲　裕司

8：00～17：00

日、祝日、週休２日制

￥180,000（総支給）

年 1 回 当社規定による

年 ３ 回 当社規定による

伝統の技術を継承し、全国の皆様に喜ばれる
さつまあげを製造・販売する仕事です。

TEL 0996-32-4423 (担当：常務取締役 谷山  勇)

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※2020 年3 月新卒採用

高卒　【対象】　2名程度

製造部　　　　随時募集
事務販売部門　随時募集
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有限会社 勘場蒲鉾店
〒896-0015　いちき串木野市旭町40番地　TEL 0996-32-4423

魚肉練り製品製造及び販売

2,600万円

67名

43歳

昭和 54 年 9 月

114,200万円

勘塲　裕司

8：00～17：00

日、祝日、週休２日制

￥180,000（総支給）

年 1 回 当社規定による

年 ３ 回 当社規定による

伝統の技術を継承し、全国の皆様に喜ばれる
さつまあげを製造・販売する仕事です。

TEL 0996-32-4423 (担当：常務取締役 谷山  勇)

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※2020 年3 月新卒採用

高卒　【対象】　2名程度

製造部　　　　随時募集
事務販売部門　随時募集
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

昭和3年に「手作りのつけあげ店」高浜商店を開設したのが現社長髙濵良太朗の曹
祖父、 吉之助。
それ以来、当時の味を代々継承し、昔ながらの製法にこだわり造りつづけています。 
食べた瞬間に広がる‘旨みと甘み’は、どこか素朴でなつかしい故郷の味を思い出さ
せる味です。
鹿児島名産のさつま揚げ・蒲鉾を全国のお客様へお届けしています。

社内にはバイタリティ溢れる先輩がたくさんいて、良い刺激を受けながら毎日仕事に取組
んでいます。社内の雰囲気も良く、職場の環境に自然と溶け込む事が出来ました。
私自身、入社して配属されたのが『製造部』でした。製造現場の仕事に取組む中で、時便地
震の人間としての土台作りや『食』に対する大事さ、作り手の想いを感じる事が出来ました。
その想いを乗せ、お客様に喜びを届ける仕事を一緒に出来る日を楽しみにしています。

生産・品質管理担当　今田　良太

株式会社   髙浜蒲鉾

魚肉練製品製造業

1,000万円

36名

52歳

昭和56年9月

30,000万円

代表取締役社長　髙濵　良太朗

8：00～17：00

当社シフト表による

￥150,000～

会社業績による

会社業績による

この郷の旨さに想いを込めて・・・

TEL 0996-32-7160 ( 担当：下松八重  成人 )

〒896-0072　いちき串木野市薩摩山13301-1　TEL 0996-32-7160

精勤手当　通勤手当
時間外手当　職務手当 等

社会保険　厚生年金
雇用保険　労災保険

鹿児島県内でも多くの方に支持されている串木野産の
さつま揚げは、時代が変わっても受継いでいかなければ
ならないこの地域の伝統的な食文化そのものです。
伝統を守りつつ日々進化をしていきながら頑張って、練
製品の可能性を一緒に探していきませんか。

代表取締役社長　髙濵　良太朗

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

高卒、専門卒、大卒

製造部、営業部、総務部
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
社会保険　厚生年金　健康保険
雇用保険　中小企業退職金共済

7:30 ～ 16:30 もしくは
8:00 ～ 17:00

製造、包装部門正社員の場合
200,000 ～ 300,000 円

魚肉練製品
（さつま揚げ、ちくわ、蒲鉾）

当社の経営理念は「全従業員の物心両面の幸福を追求
すると同時に、特産食品の製造販売を通じて、食文化の継
承発展と地域活性化に貢献する」です。
働き方改革を積極的に推し進め、有休取得率は90%を超
えています。働きやすい環境の中で、郷土の食ブランドを高
める取り組みに興味のある方は是非ご連絡ください。

代表取締役　福留　和人

いちき串木野市はさつま揚げ発祥の地とされ、鹿児島県の中でも魚肉練製品の一
大産地として全国に知られています。
当社は1950年に創業してから、一貫してさつま揚げ、ちくわ、蒲鉾の製造販売を行っ
ており、原料や製法にこだわった商品がお客様に広く受け入れられ、県内のみなら
ず近畿、関東など都市部へ商品を出荷しています。

製品の出来栄えは原料の状態、温度、練り方、加熱の仕方などの工程で大きく変化します。
我々は見た目、香り、手触り、食味、機械の音など五感を駆使して、製品を最良の状態でお
客様へお届けすることが職人としてのプライドと考えています。
創意工夫を重ねて製品の品質や工程の改善につなげることが仕事の醍醐味です。

株式会社 たからや蒲鉾
〒896-0015　いちき串木野市西薩町17-27　TEL 0996-32-2538

2,000万円

42名

43歳

昭和 25 年 (昭和 63 年株式会社化)

50,000～60,000万円

福留　和人

日曜、祝日、隔週水曜日

家族手当など

年 1 回 (4月)

年 2 回 (3月、12月)

製法にこだわった地元特産の
美味しい練製品を食卓にお届けします

TEL 0996-32-2538 ( 担 当：福 留  和 人 )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

※募集状況については都度お問い合わせ下さい

高卒、専門卒、大卒
※募集状況については都度お問い合わせ下さい

製造、包装 他
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会 社 D A T A
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お問合せ先

先輩の声

鹿児島の東側、東シナ海沿岸は昔から魚の宝庫。ときとして獲れすぎた大切な魚の
日持ちを良くし、よりおいしく味わうために、先輩諸氏により工夫され生まれたのが
「さつまあげ」です。
海からの贈り物に対し感謝の気持ちを持ちつつ、さつまあげの故郷串木野の名に恥
じぬよう、今まで以上の工夫を重ねよりよい製品づくりに努めます。

鹿児島のいちき串木野市は、さつまあげ（つけあげ）発祥の地と
して有名です。
古くからさつま揚げ、かまぼこ等の水産練り製品加工業が盛んで
全国に出荷されています。

中新商店　平石

有限会社   中新商店

水産練り製品製造販売

2,000万円

18名

40歳

昭和 25 年 5 月

25,000～30,000万円

代表取締役　中尾　好伸

8：00～17：00

日・祝日＋（別途工場カレンダーにて）

￥135,000～159,000

精勤手当　通勤手当

2.00%～5.00%

年 2 回 計2.00月分

伝統ある本場串木野さつま揚げを
御客様にお届けします！

TEL 0996-32-3275 ( 担 当：古 薗  俊 介 )

〒896-0036　いちき串木野市浦和町65　TEL 0996-32-3275

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

当社は、伝統のある串木野さつま揚げを全国にご提供し
ていくことで、実績と信頼を得てまいりました。従業員一
人ひとりの努力の賜物です。
製造・包装・出荷までベテランの先輩方の教えがあり、働
きやすい環境づくりに力を注いでいます。
転勤等もなく安心して長く活躍できる職場となっており
ます。

代表取締役　中尾　好伸

新卒採用
　【募集】
中途採用

※2020年3月採用予定

1名

お問い合わせください
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会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

いちき串木野は、さつま揚げの本場として広く知られていま
す。
地元は勿論、日本中の方に喜んで頂ける様な商品を一緒
に作りませんか。

代表取締役　濵﨑　創

昭和23年からここいちき串木野の皆様に支えて頂きながら美味しいさつま揚げ作
りを行ってまいりました。
まず地元のお客様に喜んで頂ける、美味しくて安心・安全な商品作りをモットーと
しております。

自分たちの作りたい商品を考えて作っている会社です。
おススメはなんと言っても『魚っち』!　今までに無い、新食感のサラミ風の蒲鉾です。
その他、いろいろなお土産も用意しています。
今年は、バレンタイン用の『ありがとう蒲鉾』を発売しました。
娘さんがいる職人が初めて書きました。 
私たちは、お客様が喜ぶ姿を思い浮かべながら品質第一で大切に作っています。

有限会社 浜崎蒲鉾店
〒896-0068　いちき串木野市三井3092　TEL 0996-32-2229

魚肉練り製品製造販売

1,000万円

12名

53歳

昭和 23 年 （昭和60年法人化） 

濵﨑　創

7:30～16:30（休憩90分） 

毎週水、日曜日（繁忙期除く） 

￥135,000～

技術手当、責任者手当、通勤手当 等

当社規定による

あ　り

社会保険、雇用保険

いちき串木野の伝統食品
  〝さつま揚げ〟を製造から販売まで

TEL 0996-32-2229 ( 担 当：濵 﨑 　 創 )

新卒採用

中途採用
実績有り

実績有り
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海からの贈り物に対し感謝の気持ちを持ちつつ、さつまあげの故郷串木野の名に恥
じぬよう、今まで以上の工夫を重ねよりよい製品づくりに努めます。

鹿児島のいちき串木野市は、さつまあげ（つけあげ）発祥の地と
して有名です。
古くからさつま揚げ、かまぼこ等の水産練り製品加工業が盛んで
全国に出荷されています。

中新商店　平石

有限会社   中新商店

水産練り製品製造販売

2,000万円

18名

40歳

昭和 25 年 5 月

25,000～30,000万円

代表取締役　中尾　好伸

8：00～17：00

日・祝日＋（別途工場カレンダーにて）

￥135,000～159,000

精勤手当　通勤手当

2.00%～5.00%

年 2 回 計2.00月分

伝統ある本場串木野さつま揚げを
御客様にお届けします！

TEL 0996-32-3275 ( 担 当：古 薗  俊 介 )

〒896-0036　いちき串木野市浦和町65　TEL 0996-32-3275

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

当社は、伝統のある串木野さつま揚げを全国にご提供し
ていくことで、実績と信頼を得てまいりました。従業員一
人ひとりの努力の賜物です。
製造・包装・出荷までベテランの先輩方の教えがあり、働
きやすい環境づくりに力を注いでいます。
転勤等もなく安心して長く活躍できる職場となっており
ます。

代表取締役　中尾　好伸

新卒採用
　【募集】
中途採用

※2020年3月採用予定

1名

お問い合わせください
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造

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

いちき串木野は、さつま揚げの本場として広く知られていま
す。
地元は勿論、日本中の方に喜んで頂ける様な商品を一緒
に作りませんか。

代表取締役　濵﨑　創

昭和23年からここいちき串木野の皆様に支えて頂きながら美味しいさつま揚げ作
りを行ってまいりました。
まず地元のお客様に喜んで頂ける、美味しくて安心・安全な商品作りをモットーと
しております。

自分たちの作りたい商品を考えて作っている会社です。
おススメはなんと言っても『魚っち』!　今までに無い、新食感のサラミ風の蒲鉾です。
その他、いろいろなお土産も用意しています。
今年は、バレンタイン用の『ありがとう蒲鉾』を発売しました。
娘さんがいる職人が初めて書きました。 
私たちは、お客様が喜ぶ姿を思い浮かべながら品質第一で大切に作っています。

有限会社 浜崎蒲鉾店
〒896-0068　いちき串木野市三井3092　TEL 0996-32-2229

魚肉練り製品製造販売

1,000万円

12名

53歳

昭和 23 年 （昭和60年法人化） 

濵﨑　創

7:30～16:30（休憩90分） 

毎週水、日曜日（繁忙期除く） 

￥135,000～

技術手当、責任者手当、通勤手当 等

当社規定による

あ　り

社会保険、雇用保険

いちき串木野の伝統食品
  〝さつま揚げ〟を製造から販売まで

TEL 0996-32-2229 ( 担 当：濵 﨑 　 創 )

新卒採用

中途採用
実績有り

実績有り
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私ども濵田酒造は明治元年創業。伝兵衛蔵・傳藏院蔵・薩摩金山蔵という3つの蔵を
有し、各々の蔵が『伝統』『革新』『継承』という弊社の核となる焼酎づくりの理念を体
現しています。
また、私達には『本格焼酎を真の國酒へ、更には世界に冠たる酒へ』という目標があ
ります。目標の実現に向けて世界で通用する食品安全規格の取得や既存の概念に
捉われない新商品の開発など常に新しい事に挑戦しています。

食
品
製
造

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
鹿児島には114もの焼酎蔵があり、それぞれの蔵が特徴ある魅力的な焼酎づくりを行な
っています。
濵田酒造は昨年、創業150年を迎えました。古き伝統と技を守りながらも、これからの次代
を担う新しい本格焼酎づくりにチャレンジしています。

濵田酒造 株式会社 

本格焼酎の製造及び販売

3,000万円

314名（2019年9月末現在） 

41.9歳（2019年9月末現在） 

昭和 26 年

124億円

代表取締役社長　濵田　雄一郎

当社規定による

年 1 回（9月） 

年 2 回（6月、12月） 

本格焼酎を真の國酒へ、
更には世界に冠たる酒へ

TEL 0996-36-5771 ( 担 当：榎 本 )

〒899-2101　いちき串木野市湊町4丁目1番地　TEL 0996-36-5771

8:00～17:00、8:30～17:30
9:00～18:00（就業場所により異なる）

本格焼酎には500年もの長い歴史があり、それは鹿児島
のみならず『日本』を背負うにふさわしい文化性と大衆
性を兼ね備えた「日本の國酒（ジャパニーズスピリッツ）」
です。
ウイスキーのように世界中で本格焼酎を酌み交わすの
が当たり前になってほしい。夢の実現に向け、いちき串
木野市から全国へ、そして世界へ挑戦し続けます。

代表取締役社長　濵田　雄一郎

新卒採用
　【募集】
中途採用

※2020年4月採用に関して

終了しております

募集状況はお問い合わせください

日曜、祝日、その他(年末年始休暇 夏季休暇等)
年間105日(令和2年7月より年間115日)

通勤手当　扶養手当
時間外勤務手当　等

各種社会保険　退職金制度
社員旅行あり
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及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

日高水産加工のさつま揚げは創業当時から、地場の魚を
加工、隠し味に地酒・甘酒を練りこみ風味豊かなさつま揚
げは、薩摩焼酎の肴に最適な商品です。
色々な料理に使用できるさつま揚げは低カロリー、高タン
パク質の食材です。

代表取締役　久木山　睦男

さつま揚げの発祥の地の看板を掲げる、いちき串木野は薩摩藩時代から漁師が多く
住み水産業を中心に栄えた街であった。
この町で昭和23年に創業して、さつま揚げ、蒲鉾、ちくわを製造、魚肉に豆腐を練り
合わせ独特の食感と風味を生み出し、多くのお客様に満足して頂いています。
先人の技を継承、若い職人が革新、若い人に食べていただく商品づくりに日々邁進
しています。

串木野の港で水揚げされた魚を自社ですり身に加工し、鹿児島ならではの豆腐、地酒、
甘酒などで味付け、代々受け継がれた職人の技で作られた''つけあげ・かまぼこ''です。
ひだかの豆腐入りさつまあげは当社を代表するさつまあげです。
ぜひお召し上がり下さい。また、竹炭入り、よもぎ入りなど体にやさしいさつまあげや、
チーズ入り、きのこ入り、さつま芋入り、イカ入り、野菜入りなど豊富な品揃えでご来店を
お待ちしております。

日高水産加工 有限会社
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-14　TEL 0996-32-9421

1,000万円

70名

45歳

昭和 23 年 

91,000万円

久木山　睦男

8：30 ～17：30

 

経験者優遇

残業手当　通勤手当

当社規定による

当社規定による

海の男たちの戦いと
それをやさしく包む母の味

TEL 0996-32-9421 ( 担 当：代  表  )

新卒採用
【対象】
中途採用
【募集】

高卒、短大、大卒

営業担当　製造担当
接客係及び事務職

魚肉練り製品製造業
さつま揚げ　蒲鉾　ちくわ　

日曜、祝日（各売店は営業）　特別休暇
お盆　お正月は会社全体休み　

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険
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私ども濵田酒造は明治元年創業。伝兵衛蔵・傳藏院蔵・薩摩金山蔵という3つの蔵を
有し、各々の蔵が『伝統』『革新』『継承』という弊社の核となる焼酎づくりの理念を体
現しています。
また、私達には『本格焼酎を真の國酒へ、更には世界に冠たる酒へ』という目標があ
ります。目標の実現に向けて世界で通用する食品安全規格の取得や既存の概念に
捉われない新商品の開発など常に新しい事に挑戦しています。

食
品
製
造

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
鹿児島には114もの焼酎蔵があり、それぞれの蔵が特徴ある魅力的な焼酎づくりを行な
っています。
濵田酒造は昨年、創業150年を迎えました。古き伝統と技を守りながらも、これからの次代
を担う新しい本格焼酎づくりにチャレンジしています。

濵田酒造 株式会社 

本格焼酎の製造及び販売

3,000万円

314名（2019年9月末現在） 

41.9歳（2019年9月末現在） 

昭和 26 年

124億円

代表取締役社長　濵田　雄一郎

当社規定による

年 1 回（9月） 

年 2 回（6月、12月） 

本格焼酎を真の國酒へ、
更には世界に冠たる酒へ

TEL 0996-36-5771 ( 担 当：榎 本 )

〒899-2101　いちき串木野市湊町4丁目1番地　TEL 0996-36-5771

8:00～17:00、8:30～17:30
9:00～18:00（就業場所により異なる）

本格焼酎には500年もの長い歴史があり、それは鹿児島
のみならず『日本』を背負うにふさわしい文化性と大衆
性を兼ね備えた「日本の國酒（ジャパニーズスピリッツ）」
です。
ウイスキーのように世界中で本格焼酎を酌み交わすの
が当たり前になってほしい。夢の実現に向け、いちき串
木野市から全国へ、そして世界へ挑戦し続けます。

代表取締役社長　濵田　雄一郎

新卒採用
　【募集】
中途採用

※2020年4月採用に関して

終了しております

募集状況はお問い合わせください

日曜、祝日、その他(年末年始休暇 夏季休暇等)
年間105日(令和2年7月より年間115日)

通勤手当　扶養手当
時間外勤務手当　等

各種社会保険　退職金制度
社員旅行あり
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勤 務 時 間
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福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

日高水産加工のさつま揚げは創業当時から、地場の魚を
加工、隠し味に地酒・甘酒を練りこみ風味豊かなさつま揚
げは、薩摩焼酎の肴に最適な商品です。
色々な料理に使用できるさつま揚げは低カロリー、高タン
パク質の食材です。

代表取締役　久木山　睦男

さつま揚げの発祥の地の看板を掲げる、いちき串木野は薩摩藩時代から漁師が多く
住み水産業を中心に栄えた街であった。
この町で昭和23年に創業して、さつま揚げ、蒲鉾、ちくわを製造、魚肉に豆腐を練り
合わせ独特の食感と風味を生み出し、多くのお客様に満足して頂いています。
先人の技を継承、若い職人が革新、若い人に食べていただく商品づくりに日々邁進
しています。

串木野の港で水揚げされた魚を自社ですり身に加工し、鹿児島ならではの豆腐、地酒、
甘酒などで味付け、代々受け継がれた職人の技で作られた''つけあげ・かまぼこ''です。
ひだかの豆腐入りさつまあげは当社を代表するさつまあげです。
ぜひお召し上がり下さい。また、竹炭入り、よもぎ入りなど体にやさしいさつまあげや、
チーズ入り、きのこ入り、さつま芋入り、イカ入り、野菜入りなど豊富な品揃えでご来店を
お待ちしております。

日高水産加工 有限会社
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-14　TEL 0996-32-9421

1,000万円

70名

45歳

昭和 23 年 

91,000万円

久木山　睦男

8：30 ～17：30

 

経験者優遇

残業手当　通勤手当

当社規定による

当社規定による

海の男たちの戦いと
それをやさしく包む母の味

TEL 0996-32-9421 ( 担 当：代  表  )

新卒採用
【対象】
中途採用
【募集】

高卒、短大、大卒

営業担当　製造担当
接客係及び事務職

魚肉練り製品製造業
さつま揚げ　蒲鉾　ちくわ　

日曜、祝日（各売店は営業）　特別休暇
お盆　お正月は会社全体休み　

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険
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食
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

有限会社野元商店は国内でも数少ないブロイラー処理の大規模工場の鹿児島くみ
あいチキンフーズ川内食品工場の協力会社として、平成2年にスタートしました。
近年では機械化が進み、男女関係なく幅広い年齢層の方が働ける職場となってい
ます。安心して働いてもらう環境づくりの一環としてかごしま子育て応援企業への登
録し子育ての支援、病気の補償制度ならびに医療相談窓口を設けています。
また人材育成にも力を入れており、セミナーや研修会などへの積極的な参加も行っ
ています。

幅広い年齢層の社員がおり、アットホームな会社です。
年数回のイベントもあり、社員同士のコミュニケーションもとりやすいです。
丁寧な指導があるので大変ながらもやりがいを感じています。

有限会社 野元商店 

ブロイラー処理

300万円

48名

 

平成17年2月

10,000万円

隈元　眞一

7：10 ～ 16：10

日曜・祝日・他（工場カレンダーによる）

¥160,000～

残業手当　通勤手当　責任者手当

当社規定による 

年 2 回

地元鹿児島の食文化を支え続けて

TEL 0996-33-2184 ( 担 当：隈 元  洋 子 )

〒896-0006　いちき串木野市東塩田町136番地　TEL 0996-33-2184

食品の安心・安全を通して社会に笑顔の輪を作り、広げ
ていく会社を目指しています。
チーム野元商店の一員として自らの力を試してみません
か?

代表取締役　隈元　眞一

新卒採用
　【対象】
中途採用

高卒　【募集】　3名

募集状況はお問い合わせください

厚生年金・健康保険・雇用保険・病気補償制度
医療相談窓口セミナー・講座・資格取得の補助
年数回のイベント開催
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

当金庫は“そうしん”の愛称で親しまれており、「地域社会の繁栄に奉仕する」と
いう創立以来の精神で、地元の人々の豊かな生活、中小事業者の健全な発展、
地域社会の繁栄を願い、地域活性化に取り組んでおります。奄美市及び大島郡
を除く鹿児島県一円と宮崎県都城市を営業地区として、地元の中小企業者や住
民の方々が会員となって、お互いに助け合い、お互いに発展していくことを共通
の理念として運営している相互扶助型の金融機関です。また、金融機能の提供
にとどまらず、地域の行事への参加や文化振興及び奉仕活動等を行い、広く地
域社会の活性化に積極的に取り組んでおります。

　  2017年4月入庫　女性営業担当
“そうしん”に入庫を決めたきっかけは、さ
まざまな業種の方々と関わることができ
ると考えたからです。また、小さい頃、自宅
に営業さんが来ていて、地域のお兄さん
のイメージがあり、とても『親近感』があり
ました。『地域密着』、『近い距離感』がい
いなと思い入庫を決めました。仕事をして
いるなかで、お客様から感謝の言葉をい

ただいたときに嬉しく思い、やりがいを感じることができます！

　  2016年4月入庫　女性営業担当
“そうしん”を就職先に選んだ理由は、「鹿児島のために働くことができる」「地域に密着した金
融機関」ということから、金融機関のなかでも「信用金庫」の役割や雰囲気が自分に合ってい
ると感じたためです。営業担当として訪問すると、どこに行っても「そうしんさん」と呼ばれ、お
客様がいろいろとお話をしてくださることに『喜び』『働きがい』を感じることができます。

鹿児島相互信用金庫 串木野支店
〒896-0014　いちき串木野市元町160番1　TEL 0996-32-8888

< 平常日>8:40 ～17:00
< 特定日>8:40 ～17:40

住宅手当　通勤手当　家族手当
離島手当　等を対象者に対して支給

信用金庫法に基づく金融業務全般

637,600万円（2019年3月末時点）

634名（2019年3月末時点）

38.4歳（2019年3月末時点）

昭和 6 年 2 月

1,185,374万円（2019年3月末時点）

理事長　永倉 悦雄

完全週休2日制

当金庫規定による

年 1 回（2019年度実績）

年 2 回（2019年度実績）

“そうしん”は地域に、あなたに、
元気を発信しています！

TEL 099-259-5222 ( 採 用 担 当：宮 原、市 來 )

新卒採用
　【対象】
中途採用

　

大卒、短大卒、高校卒

お問い合わせください

各種社会保険　企業年金　信用金庫年金　退職金制度
住宅・厚生資金融資制度　郡山総合グラウンド　部活動

（野球・卓球・テニス・ラグビー・ボート他）等
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お問合せ先

先輩の声

有限会社野元商店は国内でも数少ないブロイラー処理の大規模工場の鹿児島くみ
あいチキンフーズ川内食品工場の協力会社として、平成2年にスタートしました。
近年では機械化が進み、男女関係なく幅広い年齢層の方が働ける職場となってい
ます。安心して働いてもらう環境づくりの一環としてかごしま子育て応援企業への登
録し子育ての支援、病気の補償制度ならびに医療相談窓口を設けています。
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年数回のイベントもあり、社員同士のコミュニケーションもとりやすいです。
丁寧な指導があるので大変ながらもやりがいを感じています。

有限会社 野元商店 

ブロイラー処理

300万円

48名

 

平成17年2月

10,000万円

隈元　眞一

7：10 ～ 16：10

日曜・祝日・他（工場カレンダーによる）

¥160,000～

残業手当　通勤手当　責任者手当

当社規定による 

年 2 回

地元鹿児島の食文化を支え続けて

TEL 0996-33-2184 ( 担 当：隈 元  洋 子 )

〒896-0006　いちき串木野市東塩田町136番地　TEL 0996-33-2184

食品の安心・安全を通して社会に笑顔の輪を作り、広げ
ていく会社を目指しています。
チーム野元商店の一員として自らの力を試してみません
か?

代表取締役　隈元　眞一

新卒採用
　【対象】
中途採用

高卒　【募集】　3名

募集状況はお問い合わせください

厚生年金・健康保険・雇用保険・病気補償制度
医療相談窓口セミナー・講座・資格取得の補助
年数回のイベント開催
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お問合せ先

先輩の声

幼稚園・初等部・中等部・高等部・専修学
校を設置する総合学園。
「人柄教育」と「個性教育」を教育理念に
掲げ、教育を通じて、社会に貢献できる
人材の育成を行います。

私は、様々な夢や目標を持った生徒たちが、「人柄教育」「個性教
育」を通して、日々成長していく姿を身近で見ることができ、教員と
しての「やりがい」を感じています。また、神村学園は幼稚園から
専修学校まで幅広い分野にわたって教育を実践しておりますが、
職員間の「横の繋がり」を大切にしているので、学園全体がひとつ
になって行事などを成功させることは、とても魅了的です。

学校法人 神村学園 

教　育

243名

43歳

昭和 31 年 

理事長　神村　裕之

8：00～17：00

当学園規定による

当学園規定による

当学園規定による

当学園規定による

実学による人間性豊かな人柄教育を行う

TEL 0996-32-5222  ( 担 当：総 務 )

神村学園は、時代のニーズに合わせた、グローバルな人
材を育成する総合学園です。「や・か・ぜ」をモットーに、
次世代を担う人材の育成に一緒に取り組みませんか？

　　　　　　　　　　　　　　　理事長　神村 裕之

新卒採用
　

中途採用

※当学園ホームページをご確認いただくか、電話で
　お問い合わせください。
職種によっては資格が必要です。
※例：教員（教員免許）
※当学園ホームページをご確認いただくか、電話で
　お問い合わせください。
職種によっては資格が必要です。
※例：教員（教員免許）

〒896-8686　いちき串木野市別府4460番地　TEL 0996-32-3232
E-mail：angel@kamimura.ac.jp

第1・第3土曜日、日曜日、祝日、年末年始など年間
105日以上 ※学校行事によって土日祝の勤務あり

健康保険　厚生年金
雇用保険　労災保険
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お問合せ先

先輩の声

県内で唯一「ハローキティ」を活用し、安心、安全のイメー
ジキャラクターに展開
・知性を高め、事故を起こさない運転者になっていただきます
・決められたルールを必ず守る運転者になっていただきます
・習う身になって親切、丁寧に指導させていただきます。

代表取締役　播磨　寿

お客様の運転免許取得をサポートするお仕事です。
「好きな場所へ好きなときに行ける自由なパートナー(車)の運転を通じ、行動範
囲が広がり、人生観が変わった!!」と感謝の言葉を頂ける仕事です。
お客様が楽しく案安心して、教習所に通えるように入校から卒業までのサポート
をさせていただいております。

「運転」とは、「運」を転がすということで免許を取得されたお客
様の人生が良い運に転がるようお手伝いする仕事で指導員と
は「天職」と考えます。

有限会社 串木野自動車教習所
〒896-0005　いちき串木野市西塩田町63-2　TEL 0996-32-9222

300万円

20名

42歳

昭和 35 年 5 月

16,000 万円

播磨　寿

9：15～17：45

年間カレンダーによる

¥131,300円～163,000円

職務　通勤　資格給　家族

年 1 回

年 1 回

当社規定による

『運転が大好きになる教習所』を目指して!!

TEL 0996-32-9222 ( 担 当：播 磨  晃 紀 )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

高卒　　　［受付・事務］　

専門卒・大卒［指導員見習い・受付・事務］

［指導員見習い・受付・事務］ 若干名

●免許取得サポート（普通一種・普通二種・準中型・中型・普通
　　　　　　　　　　自動二輪・大型自動二輪・大型特殊）
●作業用資格取得（フォークリフト・小型移動式クレーン・
　　　　　　　　　玉掛作業・高所作業車）
●各種講習（運行管理者講習・適性診断・取消処分者講習等）

27

建

　設

食
品
製
造

サ
ー
ビ
ス

商

　業



サ
ー
ビ
ス

事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

幼稚園・初等部・中等部・高等部・専修学
校を設置する総合学園。
「人柄教育」と「個性教育」を教育理念に
掲げ、教育を通じて、社会に貢献できる
人材の育成を行います。

私は、様々な夢や目標を持った生徒たちが、「人柄教育」「個性教
育」を通して、日々成長していく姿を身近で見ることができ、教員と
しての「やりがい」を感じています。また、神村学園は幼稚園から
専修学校まで幅広い分野にわたって教育を実践しておりますが、
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『運転が大好きになる教習所』を目指して!!

TEL 0996-32-9222 ( 担 当：播 磨  晃 紀 )

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【職種】

高卒　　　［受付・事務］　

専門卒・大卒［指導員見習い・受付・事務］

［指導員見習い・受付・事務］ 若干名

●免許取得サポート（普通一種・普通二種・準中型・中型・普通
　　　　　　　　　　自動二輪・大型自動二輪・大型特殊）
●作業用資格取得（フォークリフト・小型移動式クレーン・
　　　　　　　　　玉掛作業・高所作業車）
●各種講習（運行管理者講習・適性診断・取消処分者講習等）
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会 社 D A T A
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採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

全国34都道府県に約8,380台以上の営業車両を所有する第一産業グループ。
安心の業界大手グループです。
これからも、社内の人の輪と地域の人の輪をリンクさせながら、地域社会に大きく
貢献していきたいと考えます。

まったく畑違いの職種から入社しました。研修を受けながらタク
シー業務は接客業と考えお客様には女性ならではの気配りを心
掛け安全に安心して乗車していただけるよう日々精進していま
す。
後輩になるかもしれない方には自分の失敗や成功した事例とか
教えて精いっぱい応援したいと思います。

中村　富子

第一交通 株式会社 串木野営業所

タクシー事業

2,000万円

34名

61.2歳

平成 8 年 

代表取締役　下之角　洋

シフトによる　

シフトによる

月給制

皆勤手当等

当社規定による

当社規定による

あ　り

人間第一のサービス 第一交通のタクシー

TEL 0996-32-8010 ( 担 当：所 長  中 迎  和 弘 )

〒896-0013　いちき串木野市栄町163番地　TEL 0996-32-8010

地域密着型公共交通機関として「お客様第一主義」をモ
ットーにタクシー事業を営んでおります。
また、国交省より「女性ドライバー応援企業」の認可も受
けており男性に負けじと女性も多数働いており、個々の
ライフスタイルに合わせた勤務体制で働きやすいです。

所長　中迎　和弘

新卒採用
　【募集】
中途採用
　【募集】

あ　り

あ　り
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お問合せ先

先輩の声

夕日が美しいロケーションの中で、旬の料理に舌鼓を打ち、温泉でゆっくりおくつろ
ぎ頂ける非日常を、お泊りのお客様にお楽しみいただけますよう、調理・サービス・フ
ロント・清掃全てのスタッフが一丸となり頑張っております。
市内最大のキャパシティを誇る宴会場では、忘新年会・歓送迎会等季節に合わせた
企画を行っております。

代表取締役　松本　憲司

松林越しに東シナ海を臨む、39の客室と最大400名収容の宴会場とレストラン
を併せ持つホテルです。
ご宿泊者向けに畳敷きの温泉大浴場も完備しており、ご家族・お仲間とのご旅
行はもとより、ビジネス目的のご出張等にもご愛顧頂いております。
ご来館された皆様にひと時のおくつろぎをご提供出来るよう、スタッフ一同頑張
っております。

ホテルというと形式張った、難しい職業というイメージを持たれるかもしれません。
ここではお客様との会話を楽しみながら接客し、またそのお客様がリピーターとなる喜びは
ひとしおです。
宿泊のみならず宴会・レストランでリピーターのお客様のお顔を拝見出来ることに仕事のや
りがいを感じられるお仕事です。

ホテル アクシアくしきの (株式会社ホテル旅館リバース)
〒896-0033　いちき串木野市長崎町101　TEL 0996-32-4177

ホテル業・飲食業

100万円

43名

50歳

平成 27 年 5 月

18,500 万円

松本　憲司

24時間

年間105日　シフト制

当社規定による

業務手当・通勤手当他

な　し

な　し

ゆったりと、心からゆったりと。
そんな時間をお過ごしいただけるホテルです。

TEL 0996-32-4177 (担当：総支配人 田平 剛 )

新卒採用
　

中途採用
　

　
な　し

募集状況はお問い合わせください

社会保険　厚生年金
雇用保険　労災保険
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お問合せ先

先輩の声

当行は鹿児島県を中心に64店舗を展開している地方銀行です。
「地域の発展に役立つ存在感のある銀行になろう」という経営理念の下、お客様が
気軽に相談できる地域の“なんぎん”として預金、融資といった基本業務のほか投資
信託や保険の窓口販売など、金融に関する幅広いサービスを提供しています。
地域経済の発展や維持していくために日頃から地域銀行の役割を果たそうと積極
的な取組み業務を行っております。
様々な御要望・御相談は「なんぎん」へお越しください。

明るく環境の良い職場です。
お客様からもアットホームな感じがあり、親しみやすいと好評です。
当行は「地域の発展に役立つ存在感のある銀行になろうという経営理念の下金融に関す
る幅広いサービスを提供しています。
地域の方々との交流が多く、地域貢献を肌で感じることができる仕事です。
自分の生まれ育った場所に貢献できる喜びを一緒に味わっていませんか。

株式会社 南日本銀行 串木野支店

銀　行

166億100万円

953名

支店平均30歳

大正 2 年 9 月 

斎藤　眞一

8：30 ～17：30　

あ　り

あ　り

あ　り

フレッシュ なんぎん
真に地域の発展に役立つ銀行を目指して

TEL 0996-32-3141  ( 担 当：久 米  )

〒896-0015　いちき串木野市旭町173　TEL 0996-32-3141

お客様へニーズのあった商品など数多く揃えてお
ります。当行は預金、融資、資産運用業務の他にお
取引先への本業（売上）支援を行うWIN-WINネッ
ト業務を2011年よりスタートしており、地域経済
の活性化に本格的に取り組んでおります。お客様
をあらゆる面からサポートできる“良き相談相手”
になれることを目指し日々活動しております。

新卒採用
　【募集】
中途採用

　

50名程度

あ　り

各種保険完備　企業年金　福祉年金
退職金制度　確定拠出年金

完全週休2 日制、祝日、年末年始（12/31 ～
1/3）、年次有給休暇、特有給、保存有給など
大卒205,000 円　短大卒160,000 円
残業代別途支給
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お問合せ先

先輩の声

商品入れ替えやメンテナンスに対応できるメンバーが自動
販売機をコンピューターシステムで管理、運営し細やかな
サービスを目指しております。
飲料業界も近年環境変化の中、かなり厳しい状況になっ
て参りましたが、これからは何らかの仕掛けを施し日々精
進していきたいと思います。

代表取締役　西上原 俊郎

当社は、いちき串木野市で事業を始め創立38年を迎える自動販売機オペレーター
です。
5社の飲料メーカーとの取引きがあり連携を取りながら薩摩半島一円を5つのルー
ト（いちき串木野、薩摩川内、出水、枕崎、鹿児島）で飲料水の提供を行っています。

入社して27年目になります。
お客様の笑顔を思い浮かべながら商品構成を考え、商品の詰め
替え、自販機の掃除、周辺の清掃、空き缶回収を行っております。
「ホット、ひと息」のなごみの場所になってもらえたら嬉しいです。
私の自販機がお待ちしております。

鍛冶屋　浩昭

有限会社 東洋ベンディング
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-32　TEL 0996-32-0190

飲料卸売業

575万円

11名

42.2歳

昭和 56 年 7 月

30,000万円

西上原　俊郎

8：30～17：30

日・祝祭日 会社カレンダーによる

￥180,000～￥250,000円

年 2 回

年 2 回(8月、12月)

皆様に必要とされ感謝される企業でありたい

TEL 0996-32-0190 ( 担 当：西 上 原  豪 )

新卒採用
　随時

中途採用
　随時

　
募集状況はお問い合わせください

募集状況はお問い合わせください

社会保険　厚生年金
雇用保険　労災保険

通勤手当　家族手当
営業手当　販売手当
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勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

商品入れ替えやメンテナンスに対応できるメンバーが自動
販売機をコンピューターシステムで管理、運営し細やかな
サービスを目指しております。
飲料業界も近年環境変化の中、かなり厳しい状況になっ
て参りましたが、これからは何らかの仕掛けを施し日々精
進していきたいと思います。

代表取締役　西上原 俊郎

当社は、いちき串木野市で事業を始め創立38年を迎える自動販売機オペレーター
です。
5社の飲料メーカーとの取引きがあり連携を取りながら薩摩半島一円を5つのルー
ト（いちき串木野、薩摩川内、出水、枕崎、鹿児島）で飲料水の提供を行っています。

入社して27年目になります。
お客様の笑顔を思い浮かべながら商品構成を考え、商品の詰め
替え、自販機の掃除、周辺の清掃、空き缶回収を行っております。
「ホット、ひと息」のなごみの場所になってもらえたら嬉しいです。
私の自販機がお待ちしております。

鍛冶屋　浩昭

有限会社 東洋ベンディング
〒896-0046　いちき串木野市西薩町17-32　TEL 0996-32-0190

飲料卸売業

575万円

11名

42.2歳

昭和 56 年 7 月

30,000万円

西上原　俊郎

8：30～17：30

日・祝祭日 会社カレンダーによる

￥180,000～￥250,000円

年 2 回

年 2 回(8月、12月)

皆様に必要とされ感謝される企業でありたい

TEL 0996-32-0190 ( 担 当：西 上 原  豪 )

新卒採用
　随時

中途採用
　随時

　
募集状況はお問い合わせください

募集状況はお問い合わせください

社会保険　厚生年金
雇用保険　労災保険

通勤手当　家族手当
営業手当　販売手当
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資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

明治2年創業より、大漁旗や五月幟をはじめハッピ・旗・幕・暖簾など、真心込めて皆
様にご納得頂ける商品づくりを行っております。
代々伝承されている印染めの高い技法と、その時々を反映させた優れた意匠が多く
の方々に喜んで頂いて参りました。
伝統技術を更に磨き技術力向上と商品づくりに取り組んでおります。

テレビなどで見かける度に、大変うれしく思います。
また、ご結婚やお子様のご誕生などの祝い旗のご依頼をいただ
く際、お客様のお祝いシーンを彩るお手伝いをさせていただくこ
とに大きな喜びを感じます。
これからも、伝統的な技術を活かしながらも、現代のニーズに合
った商品づくりを目指して参ります。

　橋口　彩花

亀﨑染工 有限会社

300万円

5名(パートも含む)

34歳

平成 4 年 3 月 

代表取締役　亀﨑　昌大

9：00 ～17：00　

日曜・祝日

当社規定による

皆勤手当　通勤手当

当社規定による

当社規定による

日本の伝統を、四季を、
文化を染め上げ世界に発信。

TEL 0996-32-3053 (担当：代表取締役 亀﨑 昌大)

〒896-0015　いちき串木野市旭町156-1　TEL 0996-32-3053

伝統的な技術を活かしながらも現代の生活様式に合う
ような商品作りにも積極的に取り組んでおります。
祝いの文化を印染の技術と一緒に海外へ発信しており
少しずつですが評価して頂けるようになっており、各種メ
ディアに取り上げていただくことも多くなりました。

代表取締役　亀﨑昌大

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【対象】
【募集】

　高卒、短大卒
専門卒、大学卒　【募集】都度確認

染色　縫製　データ製作　経験者
都度確認

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

染色業(五月幟・大漁旗・旗・幕・のれん・
その他印染全般・染小物他)
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賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

地域に根差した、お客様のお困り事には何でも対応できる
お店を目指し期待に応えられる人財育成に励んでおりま
す。
高齢化社会に対応すべく、お客様にも社員にも愛され地
域貢献できる会社を目指し全社員一丸となって取り組ん
でおります。皆で幸になりましょう。

代表取締役　外薗博基

一般家電製品から、キッチン、バス等の住宅設備商品、太陽光発電Ｓ、蓄電池Ｓ
と幅広い商いを通じ地域やお客様のお役立ちを喜びと感じながら「喜びを分か
ち合う」をスローガンに全員経営で日々精進しております。

当社では家電製品の販売は勿論の事、修理や工事、またリフォ
ームなども行っております。
活動地域は市内が殆どで、担当地区が任されており、お客様も
地元のお客様が多く、また地域密着型の電気店です。
お客様と触れ合う中、新しい発見ばかりで充実している為、飽き
る事がなく、日々自分の成長を感じています。社内もアットホー
ム的な感じで、皆が仲が良く雰囲気がとても良いため非常に働
きやすい職場です。

株式会社 セブンプラザ串木野 マックス館
〒896-0021　いちき串木野住吉町6455　TEL 0996-32-2044

300万円

15名

45歳

平成 15 年 4 月

20,000～30,000 万円

代表取締役　外薗　博基

10：00 ～ 18：00　

月6日、夏季休暇

固定給制

年 1 回

年 ２～３ 回

各種保険、退職金制度あり

“売りっぱなしは致しません！！”をモットーに
地域にお客様に寄り添える会社を目指します。

TEL 0996-32-2044 ( 担 当：代 表 )

新卒採用
　【募集】
中途採用
　【募集】

　
都度確認ください

都度確認ください

資格手当　職能手当　家族手当
通勤手当　拡売手当　時間外手当

家電商品、住宅設備商品、太陽光発電Ｓ、
蓄電池Ｓ、他（販売、設置、修理、工事）
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売 上 高

代 表 者 名
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昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

明治2年創業より、大漁旗や五月幟をはじめハッピ・旗・幕・暖簾など、真心込めて皆
様にご納得頂ける商品づくりを行っております。
代々伝承されている印染めの高い技法と、その時々を反映させた優れた意匠が多く
の方々に喜んで頂いて参りました。
伝統技術を更に磨き技術力向上と商品づくりに取り組んでおります。

テレビなどで見かける度に、大変うれしく思います。
また、ご結婚やお子様のご誕生などの祝い旗のご依頼をいただ
く際、お客様のお祝いシーンを彩るお手伝いをさせていただくこ
とに大きな喜びを感じます。
これからも、伝統的な技術を活かしながらも、現代のニーズに合
った商品づくりを目指して参ります。

　橋口　彩花

亀﨑染工 有限会社

300万円

5名(パートも含む)

34歳

平成 4 年 3 月 

代表取締役　亀﨑　昌大

9：00 ～17：00　

日曜・祝日

当社規定による

皆勤手当　通勤手当

当社規定による

当社規定による

日本の伝統を、四季を、
文化を染め上げ世界に発信。

TEL 0996-32-3053 (担当：代表取締役 亀﨑 昌大)

〒896-0015　いちき串木野市旭町156-1　TEL 0996-32-3053

伝統的な技術を活かしながらも現代の生活様式に合う
ような商品作りにも積極的に取り組んでおります。
祝いの文化を印染の技術と一緒に海外へ発信しており
少しずつですが評価して頂けるようになっており、各種メ
ディアに取り上げていただくことも多くなりました。

代表取締役　亀﨑昌大

新卒採用
　【対象】
中途採用
　【対象】
【募集】

　高卒、短大卒
専門卒、大学卒　【募集】都度確認

染色　縫製　データ製作　経験者
都度確認

社会保険　厚生年金
健康保険　雇用保険

染色業(五月幟・大漁旗・旗・幕・のれん・
その他印染全般・染小物他)
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賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

地域に根差した、お客様のお困り事には何でも対応できる
お店を目指し期待に応えられる人財育成に励んでおりま
す。
高齢化社会に対応すべく、お客様にも社員にも愛され地
域貢献できる会社を目指し全社員一丸となって取り組ん
でおります。皆で幸になりましょう。

代表取締役　外薗博基

一般家電製品から、キッチン、バス等の住宅設備商品、太陽光発電Ｓ、蓄電池Ｓ
と幅広い商いを通じ地域やお客様のお役立ちを喜びと感じながら「喜びを分か
ち合う」をスローガンに全員経営で日々精進しております。

当社では家電製品の販売は勿論の事、修理や工事、またリフォ
ームなども行っております。
活動地域は市内が殆どで、担当地区が任されており、お客様も
地元のお客様が多く、また地域密着型の電気店です。
お客様と触れ合う中、新しい発見ばかりで充実している為、飽き
る事がなく、日々自分の成長を感じています。社内もアットホー
ム的な感じで、皆が仲が良く雰囲気がとても良いため非常に働
きやすい職場です。

株式会社 セブンプラザ串木野 マックス館
〒896-0021　いちき串木野住吉町6455　TEL 0996-32-2044

300万円

15名

45歳

平成 15 年 4 月

20,000～30,000 万円

代表取締役　外薗　博基

10：00 ～ 18：00　

月6日、夏季休暇

固定給制

年 1 回

年 ２～３ 回

各種保険、退職金制度あり

“売りっぱなしは致しません！！”をモットーに
地域にお客様に寄り添える会社を目指します。

TEL 0996-32-2044 ( 担 当：代 表 )

新卒採用
　【募集】
中途採用
　【募集】

　
都度確認ください

都度確認ください

資格手当　職能手当　家族手当
通勤手当　拡売手当　時間外手当

家電商品、住宅設備商品、太陽光発電Ｓ、
蓄電池Ｓ、他（販売、設置、修理、工事）
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お問合せ先

先輩の声

ダイロクノでは、これら通信機器業務・携帯電話販売代理店業務に加え、様々な事業を手掛け、

新たなコミュニケーションづくりを目指しています。 

地元の冠嶽山鎮国寺様の「かんむり嶽参り」のボランティア（奉納）からスタートした音響事業

は、お蔭様で今や冠嶽山鎮国寺の「観月会」から鹿児島純心女子短期大学の大学祭、地元企業

の会議の音響などにもご指名いただくほどに発展･成長を遂げて参りました。

この事業に関しましては、いずれは音響スタジオを完備して行きたいと考えております。

その他にも、地元企業様へのPC周辺機器・家電販売事業、グーグルの「インドアビュー」など、ダ

イロクノがある地元鹿児島県に密着したビジネスも展開、今後も新規事業は増やしていきたい

と考えています。

有限会社 ダイロクノ

1,200万円

22名

37歳

平成 8 年 11 月 

75,000万円

岡山　幸祐

10:00～ 19:00　　

8日/月　シフト制

￥180,000円(内残業手当含)~

当社規定による

年 1 回 当社規定による

年 2 回

当社規定による

コミュニケーションの創造で、地元の皆様に貢献し、
鹿児島の無線カルチャーを提案する総合企業です。

TEL 0996-32-4081 ( 担 当：岡 山  幸 祐 )  

〒896-0001　いちき串木野市曙町67番地　TEL 0996-32-4081

当社は、通信機器、IT、当社が取り扱う商品を通して社会貢献を行う事を目的として、経営理

念「知先、知元、知恥」をかかげ全社員の物心両面の幸福の追求と成長を願い、日々皆で頑

張っています。

社員同士も仲が良く明るい雰囲気で仕事をしています。これからもたくさんのお客様へお喜

びいただけるよう努力を続けます。

代表取締役　岡山　幸祐

私たちダイロクノでは、コミュニケーションとは「繋がること」と解釈しています。

人とつながり、地域とつながり、社会とつながり、時代とつながる…、つながることは、新しい価値を創

造していくエネルギーなのです。ダイロクノは必要としている皆様に、“必要な製品”“必要な情報”“必要

な環境”を、“最高の品質”でご提供することで、さらなる「新しいコミュニケーションへの挑戦」を続けて

まいります。幅広いお客さまに私たちが創る通信ソリューションをご活用いただくことによって、明るい

未来のコミュニケーションを築くことができると私たちは信じています。

新卒採用
　【募集】
中途採用

【募集】

あ　り

あ　り

移動体通信機器販売、KDDI株式会社代
理店、イベント音響、他
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お問合せ先

先輩の声

創業以来、デジタル化をはじめとする時代の変化にいち早
く対応してきました。令和元年 操業した新工場には最新の
印刷機や衛生管理設備を導入し、髙いレベルが求められ
る取引先の需要に応えていきます。
想像力を働かせられる人は、どこに行っても重宝されます。
言われたこと以外に何ができるか、日頃から気を付ける訓
練をしていれば身に付くはずです。挫折の経験も多くのこと
を気付かせてくれます。
当社は大手企業の輸出品パッケージも手掛けており、世
界中に製品を送り出しています。県内でここでしか体験で
きない仕事があります。地元でものづくりに取り組みたい人
にはぜひ、門をたたいてほしいです。

理事長　岩重　昌勝

弊社は印刷という手段を通して量を追わず価値を求めることを本分とします。
多くの人々に受け入れられる物を追い求めるよりたとえ少しであっても、物の価値を
理解してくれる人が必要としている物を提供する企業を目指しております。

私たちユニカラーは印刷業ではありますが、紙媒体に限らず、多
種多様な仕事を担当させていただいています。最新のLEDUV印
刷機の導入により紙以外の素材に印刷も可能です。
お客様の創造をユニカラーは特殊印刷という技術で、今までに
ない商品を生み出します。お客様に驚きや、感動を届ける。それ
がユニカラーの挑戦です。 

メディアコンテンツ課　課長　堀之口 嘉希

協業組合 ユニカラー

2,880万円

78名（役員含む）

48.4歳

昭和 49 年 4 月

117,000 万円（2019年3月）

理事長　岩重　昌勝

8：30 ～ 17：30　　

当社規定

年 １ 回 (当社規定)

年 ２ 回 (当社規定)

より良い物を少しの人に

TEL 099-813-7213 (担当：総務課 係長 前村 隆史)

新卒採用
　【募集】
中途採用
　【募集】

　
都度確認ください

都度確認ください

固定残業手当（３０時間）通勤手当
扶養手当　役職手当　時間外手当

印刷業（特殊印刷・一般商業印刷・
パッケージ印刷・他）

本社工場　〒899-2504 日置市伊集院町郡2042-39　TEL 099-813-7213
営 業 所 　〒896-0005 いちき串木野市西塩田町150 TEL 0996-32-2627 

各種社会保険　慰安旅行　夏期決起会
新年会　退職金制度あり

日・祝・夏期・年末年始
（年間休日９９日）
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声

ダイロクノでは、これら通信機器業務・携帯電話販売代理店業務に加え、様々な事業を手掛け、

新たなコミュニケーションづくりを目指しています。 

地元の冠嶽山鎮国寺様の「かんむり嶽参り」のボランティア（奉納）からスタートした音響事業

は、お蔭様で今や冠嶽山鎮国寺の「観月会」から鹿児島純心女子短期大学の大学祭、地元企業

の会議の音響などにもご指名いただくほどに発展･成長を遂げて参りました。

この事業に関しましては、いずれは音響スタジオを完備して行きたいと考えております。

その他にも、地元企業様へのPC周辺機器・家電販売事業、グーグルの「インドアビュー」など、ダ

イロクノがある地元鹿児島県に密着したビジネスも展開、今後も新規事業は増やしていきたい

と考えています。

有限会社 ダイロクノ

1,200万円

22名

37歳

平成 8 年 11 月 

75,000万円

岡山　幸祐

10:00～ 19:00　　

8日/月　シフト制

￥180,000円(内残業手当含)~

当社規定による

年 1 回 当社規定による

年 2 回

当社規定による

コミュニケーションの創造で、地元の皆様に貢献し、
鹿児島の無線カルチャーを提案する総合企業です。

TEL 0996-32-4081 ( 担 当：岡 山  幸 祐 )  

〒896-0001　いちき串木野市曙町67番地　TEL 0996-32-4081

当社は、通信機器、IT、当社が取り扱う商品を通して社会貢献を行う事を目的として、経営理

念「知先、知元、知恥」をかかげ全社員の物心両面の幸福の追求と成長を願い、日々皆で頑

張っています。

社員同士も仲が良く明るい雰囲気で仕事をしています。これからもたくさんのお客様へお喜

びいただけるよう努力を続けます。

代表取締役　岡山　幸祐

私たちダイロクノでは、コミュニケーションとは「繋がること」と解釈しています。

人とつながり、地域とつながり、社会とつながり、時代とつながる…、つながることは、新しい価値を創

造していくエネルギーなのです。ダイロクノは必要としている皆様に、“必要な製品”“必要な情報”“必要

な環境”を、“最高の品質”でご提供することで、さらなる「新しいコミュニケーションへの挑戦」を続けて

まいります。幅広いお客さまに私たちが創る通信ソリューションをご活用いただくことによって、明るい

未来のコミュニケーションを築くことができると私たちは信じています。

新卒採用
　【募集】
中途採用

【募集】

あ　り

あ　り

移動体通信機器販売、KDDI株式会社代
理店、イベント音響、他
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事 業 内 容
及び営業品目

資 本 金

従 業 員 数

平 均 年 齢

設 立

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休 日・休 暇

給 与

諸 手 当

昇 給

賞 与

福 利 厚 生

会 社 D A T A

勤 務 条 件

採 用 情 報

お問合せ先

先輩の声
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る取引先の需要に応えていきます。
想像力を働かせられる人は、どこに行っても重宝されます。
言われたこと以外に何ができるか、日頃から気を付ける訓
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※本市では高速やＪＲなど交通インフラが整備されているので、県都の鹿児島市への通勤など、働き口の選択肢が広がります。

１世帯あたりの毎月の家計について（単位：千円）

・鹿児島は全国と比べると収入は少ないが、支出も少ないのが特徴。差引の収支では、ほぼ同じ結果となります。
・食費がほかよりも少ないのも特徴。地元産の新鮮なお肉や野菜が安価で手に入るのは嬉しいです♪
 (食料費　全国：74千円/関東：79千円/鹿児島：64千円)
・世帯内の18歳未満人員が多いのも鹿児島の特徴。子育てしながら、毎月ちゃんと貯蓄もできます。
 (全国：0.91/関東：0.86/鹿児島：1.15)

ふるさと人材相談室HP

「移 住」について考えよう！

就職・結婚・出産・子育て・退職…など、人生のなかで暮らしが変わるタイミングが何回かあります。
その際に大切なのが、『どこで、どんな暮らしをしたいのか？』という目的を明確にすることです。
自然に囲まれた環境で子育てしたい、家庭菜園など余暇を充実させたい、食べ物が美味しいまちで
暮らしたい…など、『ここだけは譲れない‼』というポイントを絞ることが、理想の移住現実に
近づくコツです。

※東京都有楽町の『ふるさと回帰支援センター』では、移住に関する
　相談や情報の提供など、さまざまなサポートを行っています。
東京都千代田区有楽町2-10-1東京交通会館８Ｆ　TEL 03-6273-4401

東京都千代田区平河町2-6-3都道府県会館12Ｆ　　　　TEL 03-5212-9062
大阪市北区梅田1-3-1-900大阪駅前第一ビル９Ｆ11号　TEL 06-6341-5618

移住の目的を考えよう

移住の際、誰もが「その土地で暮らせていけるだろうか？」と考えます。特に、そこで働きながら生活ができるのかを
事前に知ることはとても重要で、実際に移住を決断する人は、事前に仕事（働き口）を決めてから来られる方が
ほとんどです。

※鹿児島県の『ふるさと人材相談室』では、ＵＩターンの方を対象に
　県内の求人情報を随時更新・紹介しています。

収入合計 ①

支出合計 ②

収　支 ①-②

全　国

471

413

58

関　東

518

436

82

九　州

438

401

37

鹿児島

417

362

55

移住後の生活イメージしよう

多くの方は家族単位での移動になると思います。移住の目的を家族で共有できるよう、よく話し合いましょう。
もし、パートナーやお子さんに移住に積極的でない理由があったなら、十分な合意がないまま移住しても家族の
幸せを得るのは難しいでしょう。

家族で相談しよう

37

「住みたい田舎ベストランキング」の
各部門にランクインしました！

いちき串木野市での生活を検討されている方へ
お試し居住施設で暮らし体験してみませんか？

宝島社『田舎暮らしの本』2月号「2019年度版住みたい田舎ベストランキング」
が発表され、本市が南九州エリアにおいて全調査部門ベスト5以内という快挙
を達成しました。

エリア別ランキング(南九州：宮崎・鹿児島・沖縄)
● 若者世代が住みたい田舎部門……エリア第5位!!!
● 子育て世代が住みたい田舎部門…エリア第2位!!!
● シニア世代が住みたい田舎部門…エリア第3位!!!
● 自然の恵み部門……………………エリア第3位!!!
● 総合部門……………………………エリア第4位!!!

本市への移住生活（Iターン・Uターン）を検討
されている方を対象に、市では、お試し暮ら
し体験用の居住施設を整備し、提供を開始し
ました。
このお試し施設は、いきなり知らない土地で
の新生活を始めるのに少し不安がある方、ま
ちの様子などを知りたい方にオススメです。
本市の人やまち、風土などと触れ合いなが
ら、多くの魅力を体験できますので、まずは
お気軽にお問合せ・お申込みください。

商店街のまちなかシェアハウス　KACCHEL（カッチェル）
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いちき串木野市の紹介
ここでは本市のまちの様子についてご紹介します。

位置と概要
鹿児島県の西側（薩摩半島）に位置し、
年間通して穏やかな気候です。
平成30年の年間平均気温は18.6℃
JR・高速が普及し、本市からの通勤・
通学にも大変便利です。

市内が山と海に囲まれており、豊かな
自然と歴史文化を体感できます。

とにかくイベント・郷土芸能が盛んな
まち。毎月、市内各所において、特色の
あるイベント等で賑わっています。

食のまちづくり
まぐろ・さつま揚げ・かんきつ類（サワー
ポメロなど）・焼酎など…
【食のまち】である本市には美味しい
特産品・地元グルメが盛り沢山♪

みどころ・散歩

お祭り・イベント
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羽島矢倉団地

羽島松尾団地

市来小城団地

ウッドタウン団地

冠岳温泉

冠岳

薩摩川内都IC

いちき串木野市の住まいの情報
ここでは、本市で快適な暮らしを送るための住まいの情報に
ついてご紹介します。
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市の定住促進住宅地を購入される方で、市民として永住もしくは、10年以上居住する方を
対象に補助金を交付します。
現在、市内にお住まいの方も利用できます。(ただし、条件がありますのでご注意ください。)
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中学生までの子ども一人につき30万円 最高 90 万円
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住宅の新築・購入資金の5%を補助 最高 50 万円

【土地購入補助】
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酔之尾東団地

定住促進住宅では、市外からの転入で18歳以下の子どもがいる世帯等に対して、家賃の減額助成や
育児相談等などの子育て支援を行っています。

定住促進団地 （定住促進子育て団地）

【入居者資格】
● いちき串木野市外に居住されている方
● 婚約中及び結婚される方で、いずれかが現在
　いちき串木野市外に居住されている方
● 18歳以下の養育している子どもがいる世帯
● 市税等の滞納がない方
● 入居者及びその同居者が暴力団員でないこと

【対象資格となる方】　以下のすべてを満たすことが必要です。
(1)令和2年1月1日から令和3年2月28日までの間に婚姻届を提出し、受理された世帯
(2)令和2年1月1日から令和3年2月28日までの間に結婚を機に本市に住居を新たに購入・賃借し、当該
　 住宅の住所に居住している世帯
(3)令和元年中の世帯所得が340万円未満であり、夫婦共に婚姻日における年齢が34歳以下の世帯
(4)他の公的制度による家賃補助等を受けていないこと(個人負担部分が対象)

【補助対象となる経費】
(1)結婚を機に新たに住宅を取得する際に要した費用
　 駐車場代、土地代、光熱費、旧住宅の解体撤去費、設備購入費等は対象外
(2)結婚を機に新たに住宅を賃借する際に要した費用
　 賃料、敷金、礼金(保証金などこれに類する費用を含む)、共益費、仲介手数料が対象
　 勤務先から住宅手当が支給されている場合は、住宅手当分については補助対象外
(3)結婚に伴う引っ越しの費用
　 引越し業者または運送業者への支払いその他の引っ越しにかかる実費が対象です。
　 不用品の処分費、自らレンタカーで引越した場合や、友人等に頼んで引越した場合の費用は対象外です。

個人住宅のリフォーム・増改築工事について、補助金を交付しています。
市内に居住する方の個人住宅で、居住部分のリフォーム工事等を市内業者(本社所在)が行うことが
条件となります。

住宅リフォーム補助

市では、結婚に伴う新生活に係る費用(居住費・引っ越し費用)を補助し、婚姻に伴う経済的負担を
サポートしています。

結婚新生活支援

【対象工事費】

【補助金限度額】

※対象外工事

20万円以上（補助率10％）
10万円　　　　　　　　

外構工事、倉庫・車庫の増築及び設備機器等の購入で、改修工事が伴わないもの
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【内　　　容】
【対　　　象】
【条　　　件】

【ご提示書類】

基本料金が、契約時から24ヶ月間無料 (例：契約時1才11ヶ月の場合、3才11花月まで適用)
契約時に2才未満のお子さまを持つ世帯
①1契約時毎に適用(双子・三つ子以上含む)の場合であっても1契約のプラン
②契約アンペアの変更、または引っ越しにより供給地点特定番号の変更があった
　場合はプラン適用期間の延長は無いものとする。
③いちき串木野市居住者限定

母子手帳、健康保険証などお子さまの生年月日が確認できる公的書類

【おトク】 他の電力会社より安く提供でき、毎月の電気料金を削減できます。
(既存の電気契約や電気の使用状況等によっては、削減できない場合があります。)

【あんしん】 これまでと同じ送配電設備を使用しているため、電気の品質は変わりません。

【みぢか】 電気料金から得られる収益の一部を子育て応援などの生活支援サービスに還元します。

本市では、市が51%を出資して(株)いちき串木野電力を設立しました。
公共施設・市内事業所・一般家庭の電力料金をこれまでよりも安く供給し、収益の一部を
子育て支援や地域福祉の向上に役立てる環境維新のまちづくりを推進しています。

（株）いちき串木野電力

いちき串木野電力の3つの特徴

※いちき串木野電力へのお申込みや、電気料金の試算などにつきましては、

　　　　　　　（株）いちき串木野電力☎(0996)33-6000にお問合せください。

はぐくみ応援プラン　未来を担うお子さまを地域で安心して育んで行けるように
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新規就農者で、就農意欲が旺盛であり、かつ、継続的な営農を行う方に対し、新規就農支援金を交付し
初期の導入経費を支援します。

http://www.city.ichikikushikino.lg.jp/seisaku1/kurashi/shushoku/u-turn.html

就農相談　新規就農者支援金

【補助対象者】　新たに専業的に就農した方で、おおむね55歳以下の販売農家
　　　　　　　　 （経営耕地面積が30a以上又は農畜産物販売金額が50万円以上の農家）

【支援金額】　対象者1人につき50万円、夫婦の場合は75万円の1回限りとします。

新規沿岸漁業就業者で、沿岸漁業の就業意欲が旺盛で、かつ、継続的に沿岸漁業を行う方に対して
新規沿岸漁業就業者支援金を交付し漁村の活性化と水産業の振興を図ります。

就漁支援　新規沿岸漁業就業者支援金

【補助対象者】　新に専業として沿岸漁業に就業し、本市の漁業協同組合に所属する正組合員である方。
　ア.市内に住所を有し、かつ、生活の根拠を有する者で,65歳以下の方。

　イ.本市の漁協組合員になり1年以内で、今後も継続的に沿岸漁業に就業する意思がある方。

【支援金額】　対象者1人につき50万円の1回限りとします。

市内の空き店舗等を活用して新規開業を行う事業者に、補助金を交付します。

新規開業支援　空き店舗等活用促進補助金

【対象事業】
売業・小売業・飲食業・理容、美容業・教育、学習支援事業・保険業・医療、福祉事業など

【補助内容】
改装経費等（市内事業者が施工） ……………………………

家賃等の補助 …………………………………

対象経費の半額を助成（上限20万円）
1～6ヶ月目、対象経費の全額を助成（上限2万円）
7～24ヶ月目、対象経費の半額を助成（上限1万円）

いちき串木野市の各種支援情報
ここでは、本市で働きたい方への情報や各種支援制度について
ご紹介します。

いちき串木野市 U・I・Jターン情報
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市内には保育施設等が10ヶ所あります。(保育園(所)7・認定こども園2・地域型保育事業所1)
十分な受け入れ体制により、安心して子どもたちを預けることができます。

充実した保育施設　平成31年度 待機児童ゼロ

本市では、少子化対策の一環として子育て世帯の負担を軽減するため、平成30年4月から3歳児
以上で、かつ第2子の保育料を無料化しました。
3歳児以上とは、令和2年4月2日現在(以下、基準日といいます。)で満3歳以上の者です。また、第2子
とは、国の制度上の第2子のことであり、次の児童を指します。

3歳以上・第2子の保育料を無料化　幼稚園・保育園

幼稚園の入園児………認定こども園(幼稚園部分)を含む
基準日において、小学校3年生以下の範囲内で、上から順番に第1子・第2子…とカウントします。

保育園の入園児………認定こども園(保育園部分)または、地域型保育(家庭的保育事業等)を
含む基準日において、未就学(満5歳以下)の範囲内で上から順番に第1子・第2子…とカウントします。

(注1)幼稚園については、別途給食費の負担があります。また、保育園と預かる条件や時間等も異なります。

(注2)第3子(国の制度上)については、従来から無料となっております。

未来のいちき串木野を担う子どもの出生を祝福し、健やかな成長を願って、未来の宝子育て
支援金を贈ります。

未来の宝子育て支援　

出生祝金………第1子：2万円　第2子：3万円　第3子以降：10万円
　子どもを出産した方。
　※ただし、子どもの出産前に本市に1年以上住所を有していることが必要。

誕生日祝金……1万円（1歳から5歳までの誕生日ごとに支給）
　第3子以降の子どもを出産した方。
　※ただし、子どもの誕生日に本市に1年以上住所を有していることが必要。

入学祝金………5万円（小学校入学時）
　第3子以降の子どもが小学校に入学するときの保護者。
　※ただし、入学時点で本市に1年以上住所を有していることが必要。

乳児の紙おむつの購入費に対して、助成を行っています。

乳児の紙おむつ購入補助　

【対象者】 乳児を養育している保護者
※ここでの乳児とは、《出生後1歳の誕生日を迎えるまでの子》を言います。

【助成金額】 市内事業所で、乳児の紙おむつ購入に要した金額（全額）
※ただし、上限は2万円とします。
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子どもの疾病の早期発見と治療を促進し、健康の保持増進を図るために医療費の助成を行っています。

子どもの医療費助成　中学卒業まで無料

【対象者】　　健康保険に加入し、本市に住所を有する中学卒業までの子ども
【助成金額】　保険診療に係る一部負担金の全額を助成

市では、『英語のまちづくり』として、国際化が進む現代社会に対応する児童生徒の育成を進めています。
特に、幼少期から英語を身近に慣れ親しんでもらうために、平成29年度から国際交流員(CIR)を採用し、
下記のような取り組みを積極的に行っています。

英語のまちづくり　

幼　児………英語に慣れるには早くから 『国際交流員(CIR)による保育園訪問・レクレーション活動』
小・中学生

市では、幼い頃から本に慣れ親しむことで、心豊かな成長を願うとともに、親子で一緒に触れ合う
きっかけづくりとして、市内在住の対象の子どもに絵本をプレゼントしています。

本に親しむ取組　

ブックスタート　【対象者】6ヶ月を迎える子　市の6ヶ月検診参加時に申し込み
セカンドブック　【対象者】3歳を迎える子　　市の3歳時健診時に申し込み

いちき串木野市の学び・教育情報
ここでは、本市本市での特色ある学び・教育の支援制度について
ご紹介します。

…今の自分の実力をチェック 『英語検定受験料への補助』
…もっと英語で話してみよう 『英会話セミナーの開催』
…原則英語しか使えない、究極の 『イングリッシュキャンプ』
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子どもの疾病の早期発見と治療を促進し、健康の保持増進を図るために医療費の助成を行っています。

子どもの医療費助成　中学卒業まで無料

【対象者】　　健康保険に加入し、本市に住所を有する中学卒業までの子ども
【助成金額】　保険診療に係る一部負担金の全額を助成

市では、『英語のまちづくり』として、国際化が進む現代社会に対応する児童生徒の育成を進めています。
特に、幼少期から英語を身近に慣れ親しんでもらうために、平成29年度から国際交流員(CIR)を採用し、
下記のような取り組みを積極的に行っています。

英語のまちづくり　

幼　児………英語に慣れるには早くから 『国際交流員(CIR)による保育園訪問・レクレーション活動』
小・中学生

市では、幼い頃から本に慣れ親しむことで、心豊かな成長を願うとともに、親子で一緒に触れ合う
きっかけづくりとして、市内在住の対象の子どもに絵本をプレゼントしています。

本に親しむ取組　

ブックスタート　【対象者】6ヶ月を迎える子　市の6ヶ月検診参加時に申し込み
セカンドブック　【対象者】3歳を迎える子　　市の3歳時健診時に申し込み

いちき串木野市の学び・教育情報
ここでは、本市本市での特色ある学び・教育の支援制度について
ご紹介します。

…今の自分の実力をチェック 『英語検定受験料への補助』
…もっと英語で話してみよう 『英会話セミナーの開催』
…原則英語しか使えない、究極の 『イングリッシュキャンプ』
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※ 詳細な内容や申請書類・手続き等のお問い合わせ先

1

2

3

4

5

6

7

8-①

8-②

9

10

11

12

13

14

15

未来の宝子育て支援

乳児紙おむつ購入費の助成

充実した保育施設

子どもの医療費助成

英語のまちづくり

本に親しむ取組

就農支援

就漁支援

空き店舗の活用促進補助

定住促進補助

空き家バンク制度

定住促進子育て支援住宅

住宅リフォーム事業補助

結婚新生活支援補助金

いちき串木野電力

福祉課 子育て支援係

政策課 国際交流係

社会教育課 文化振興係

農政課 農林係

水産商工課 水産港湾係

水産商工課 商工係

都市計画課 住宅管理係

都市計画課 建築係

政策課 政策係

政策課 企業立地係係

(0996)33-5618

(0996)33-5624

(0996)21-5113

(0996)33-5635

(0996)33-5637

(0996)33-5638

(0996)21-5154

(0996)21-5154

(0996)33-5634

(0996)33-5628

(保育園・幼稚園)
３歳以上・第２子の保育料を無料化

子
育
て
・
学
び

仕

　事

住 

ま 

い

番号 支  援  制  度 担当課・係 電話番号(直通)

いちき串木野市に移住された方からのコメントです。
このいちき串木野市の自然が大好きで、『絶対ここに住みたい』と移住を決断しました。
自宅からすぐ海が見えるのがオススメです♪
小さい子どもがいますが、地元の方々が優しく声をかけてくださり
すぐに地域に馴染むことができました。

政策課 政策係 (0996)33-5634
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いちき串木野商工会議所 令和2年2月発行


	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 1
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 2
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 3
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 4
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 5
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 6
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 7
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 8
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 9
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 10
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 11
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 12
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 13
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 14
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 15
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 16
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 17
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 18
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 19
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 20
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 21
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 22
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 23
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 24
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 25
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 26
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 27
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 28
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 29
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 30
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 31
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 32
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 33
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 34
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 35
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 36
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 37
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 38
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 39
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 40
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 41
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 42
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 43
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 44
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 45
	いちき串木野商工会議所-企業ガイドブック03.09 46

